PREFEITURA MUNICIPAL SECRETARIA MUNICIPAL DEfAZENDA/
DE BELO HORIZONTE SUBSECRETARIA DE ADMINISTRACAO E LOGISTICA
DIRETORIA CENTRAL DE COMPRAS

CONCORRENCIA N° 002/2019
Processo n° 01.098953.19.00

= OBJETO: PRESTACAO DE SERVICOS DE REALIZACAO DE CONCURSO PUBLICO
PARA PROVIMENTO DE CARGOS EFETIVOS DE PROFESSOR PARA A EDUCACAO
INFANTIL, PROFESSOR DE 1° E 2° CICLOS DO ENSINO FUNDAMENTAL, E
BIBLIOTECARIO ESCOLAR DO MUNICIPIO DE BELO HORIZONTE.

= TIPO: TECNICA E PRECO.

» REGIME DE EXECUCAO: EMPREITADA POR PRECO GLOBAL.
= ENTREGA DOS ENVELOPES:
HORARIO: ATE AS 10:00 HORAS DO DIA 05/11/20109.

LOCAL: PROTOCOLO DE LICITACOES
RUA ESPIRITO SANTO, 605 - 15° ANDAR — SALA 1502

= ABERTURA DOS ENVELOPES DE HABILITACAO: A partir das 10:00 horas do dia
05/11/2019.

= FORMALIZACAO DE PEDIDOS DE ESCLARECIMENTOS: Os pedidos poderdo ser
formulados de acordo com o item “4” deste edital.

= FONE: (31) 3277-1400

» REFERENCIA DE TEMPO: horario de Brasilia.

RECIBO

A empresa :

(nome da Empresa)
retirou este Edital e deseja ser informada de qualquer alteracdo pelo e-mail
, de de

(Nome legivel)

OBS.: ESTE RECIBO DEVERA SER REMETIDO A GERENCIA DE COORDENA(;AONDE
LICITACOES PELO E-MAIL gclic@pbh.gov.or PARA EVENTUAIS COMUNICAGCOES
AOS INTERESSADOS, QUANDO NECESSARIO.

A Subsecretaria de Administracdo e Logistica ndo se responsabiliza por comunicagfes ndo repassadas
aos interessados que ndo encaminharam o recibo devidamente preenchido.
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PREFEITURA MUNICIPAL SECRETARIA MUNICIPAL DEfAZENDA/
DE BELO HORIZONTE SUBSECRETARIA DE ADMINISTRACAO E LOGISTICA
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1. PREAMBULO

A Diretoria Central de Compras da Subsecretaria de Administracao e Logistica por meio da Comissao
Permanente de Licitacdo, torna publica a realizacdo de licitagdo na modalidade CONCORRENCIA,
do tipo TECNICA E PRECO, nos termos da Lei Municipal n° 10.936/16, do Decreto Municipal n°
15.113/13, da Lei Federal n°® 8.666/93 e Lei Complementar n® 123/06, mediante as condicOes
estabelecidas no presente instrumento convocatorio.

2. OBJETO

Prestacdo de servicos especializados para o planejamento, organizacdo e execucdo de concurso
publico para provimento de 140 (cento e quarenta) vagas para Professor para a Educacdo Infantil, 54
(cinquenta e quatro) vagas para Professor Municipal de 1° e 2° Ciclos do Ensino Fundamental e 19
(dezenove) vagas para Bibliotecario Escolar, mais reserva técnica para a recomposi¢do do quadro de
pessoal da Educacéo, durante o prazo de validade do concurso, conforme projeto basico constante no
Anexo | deste edital.

O numero de vagas total é o constante do Anexo Il deste Edital, sendo elas distribuidas por regido
para os cargos de Professor para a Educacdo Infantil e Professor de 1° e 2° Ciclos pela Secretaria
Municipal de Educac&o.

3. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes do presente procedimento serdo acobertadas pela seguinte dotacdo
orcamentaria:

2200.1100.12.122.140.2.317.0001.3.3.90.39-54 03.00 — SICOM 1.01
4. DOS PEDIDOS DE ESCLARECIMENTOS

4.1. Os pedidos de esclarecimentos referentes ao processo licitatorio deverdo ser enviados até o 3° dia
atil anterior a data limite para a entrega dos envelopes de “Habilitagdo”, “Proposta Técnica” e
“Proposta de Precos”. Os referidos pedidos poderdo ser encaminhados para o e-mail
gclic@pbh.gov.br ou poderdo ser entregues diretamente no Protocolo Central da Secretaria
Municipal de Fazenda, situado na Rua Espirito Santo, 593, Centro - Belo Horizonte / MG, CEP
30.160-919, no horério de 8 has 17 h.

4.2. As respostas serdo disponibilizadas diretamente no ‘‘site” www.pbh.gov.br, no “link”
correspondente a este edital e poderdo ser acessadas por todos os licitantes interessados.

5. DA IMPUGNACAO AO EDITAL
5.1. Podera ser apresentada IMPUGNAGCAO ao Edital nos termos do art. 41 da Lei n.° 8.666/93:

5.1.1. pelo licitante, até o segundo dia util que anteceder a abertura dos envelopes
“HABILITACAO”, em face de vicios ou irregularidades porventura nele existentes.
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5.2.

5.3.

5.4.

5.5.

5.1.2. por qualquer cidadédo, até 05 (cinco) dias Uteis antes da data fixada para abertura dos
envelopes “Habilitagdo”, por irregularidades na aplicagdo da Lei n°® 8.666/93.

A impugnacdo podera ser entregue junto ao Protocolo Central da Secretaria Municipal de
Fazenda, situado na Rua Espirito Santo, 593 — Centro - Belo Horizonte — MG, CEP 30.160-919,
impreterivelmente no horario de atendimento, de 08:00 as 17:00 horas ou enviada para o e-mail
gclic@pbh.gov.br.

Na hipdtese de envio das razdes de impugnacdo ao edital para o e-mail gclic@pbh.gov.br, os
documentos originais deverdo ser entregues no prazo maximo de 02 (dois) dias Uteis contados do
prazo final para sua apresentagéo junto ao Protocolo Central da Secretaria Municipal de Fazenda.

N&o serdo acolhidas as impugnacdes apresentadas fora do prazo legal.

As respostas serdo disponibilizadas diretamente no “site” www.pbh.gov.br, no “link”
correspondente a este edital e poderdo ser acessadas por todos os licitantes interessados.

6. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

6.1.

6.2.

6.3.

Poderdo participar deste procedimento os interessados que atenderem a todas as exigéncias
contidas neste edital.

Estardo impedidos de participar de qualquer fase do procedimento os interessados que se
enguadrem em quaisquer das situacdes a sequir:

a) estejam constituidos sob a forma de consorcio;

b) estejam cumprindo a penalidade de suspensdo temporaria imposta pelo Municipio;

c) tenham sido declarados inidéneos ou impedidos de licitar e contratar em qualquer esfera de
Governo;

d) estejam sob faléncia, dissolu¢édo ou liquidacéo;

e) estejam em recuperacdo judicial ou extrajudicial, salvo as empresas que comprovarem que 0
plano de recuperacdo foi homologado pelo juizo competente;

f) demais hipoteses proibidas pela legislacdo vigente.

A observancia das vedacgdes do subitem 6.2 é de inteira responsabilidade da LICITANTE que,
pelo descumprimento, sujeitar-se-a as penalidades cabiveis.

7. DA ENTREGA DOS ENVELOPES

7.1.

Os envelopes contendo a "Habilitacdo", a “Proposta Técnica” e a "Proposta de Precos" deverdo
ser protocolados, devidamente fechados, impreterivelmente no enderego especificado abaixo:

LOCAL.: Protocolo de Licitagdes
Rua Espirito Santo, 605 — 15° Andar — Sala 1502 — Centro — Belo Horizonte/MG.

7.1.1. Os envelopes deverdo ainda indicar em sua parte externa e frontal os seguintes dizeres:
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MUNICIPIO DE BELO HORIZONTE

SUBSECRETARIA DE ADMINISTRACAO E LOGISTICA /GCLIC
CONCORRENCIA N°002/2019

ENVELOPE DE N° 01 — HABILITACAO

PROPONENTE: (RAZAO SOCIAL E CNPJ)

MUNICIPIO DE BELO HORIZONTE

SUBSECRETARIA DE ADMINISTRACAO E LOGISTICA /GCLIC
CONCORRENCIA N°002/2019

ENVELOPE DE N° 02 - PROPOSTA TECNICA

PROPONENTE: (RAZAO SOCIAL E CNPJ)

MUNICIPIO DE BELO HORIZONTE

SUBSECRETARIA DE ADMINISTRACAO E LOGISTICA /GCLIC
CONCORRENCIA N°002/2019

ENVELOPE DE N° 03 - PROPOSTA DE PRECOS

PROPONENTE: (RAZAO SOCIAL E CNPJ)

7.2. O Municipio de Belo Horizonte ndo se responsabilizara por envelopes de "Habilitacdo™,
“Proposta Técnica” e "Proposta de Precos" que ndo sejam entregues no local, data, horario e
forma definidos neste edital.

8. DO CREDENCIAMENTO

8.1. O credenciamento seré realizado na sessdo publica.

8.2. O representante devera apresentar carteira de identidade ou documento equivalente e ainda:
8.2.1.Se proprietario, apresentar documento constitutivo da empresa e da Gltima alteracdo, onde

constem expressamente poderes de representacdo para exercer direitos e assumir
obrigacdes.

8.2.2.Se representante legal, apresentar procurac¢do por instrumento particular ou publico, com
poderes para formular lances e praticar os demais atos pertinentes ao certame.

8.2.2.1. Na hipdtese de procuracdo por instrumento particular, a mesma devera vir
acompanhada do documento constitutivo do proponente ou de outro documento
em que esteja expressa a capacidade / competéncia do outorgante para constituir
mandatério.

8.2.3. Os documentos exigidos nos subitens acima poderdo ser apresentados em original ou copia
autenticada por cartério competente ou ainda copia simples acompanhada do original para
autenticacéo por servidor do 6rgdo licitante.

8.3. Para fins de credenciamento podera ser utilizado modelo constante no Anexo I1X deste edital.

8.4. O representante ndo podera manifestar-se durante a sessdo caso nao apresente a documentacédo
necessaria para o credenciamento.
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9. DA ABERTURA DOS ENVELOPES HABILITACAO E PROPOSTA

9.1. Os envelopes contendo a “Habilitagao” serdo abertos no dia e hora fixados, na sala de Licitacéo
da Diretoria Central de Compras, localizada na Rua Espirito Santo, n® 605/15° andar — Centro —
Belo Horizonte/MG.

9.2. Os envelopes de n® 02 — “Proposta Técnica” serdo abertos posteriormente, em data designada
pela Comisséo Permanente de Licitacao.

9.2.1. Havendo desisténcia formal, por parte de todos os licitantes, do prazo de recurso da decisdo
da Comissdo Permanente de Licitacdo, que habilite ou inabilite qualquer licitante, os
envelopes de n® 02 — “Proposta Técnica” poderao ser abertos imediatamente.

9.3. Os envelopes de n° 03 — “Proposta de Precos” serdo abertos posteriormente, em data designada
pela Comissdo Permanente de Licitacao.

10. DAS EXIGENCIAS PARA HABILITACAO

10.1. Sera considerado habilitado o licitante que atender ao disposto abaixo:

10.1.1. Se cadastrado no Sistema Unico de Cadastro de Fornecedores do Municipio —
SUCAF:

a) com situacdo regular e habilitado na linha de servico compativel com o objeto licitado
devera apresentar a documentacdo prevista nos subitens 10.1.1.1 a 10.1.1.5 deste
edital;

b) com documentacdo vencida, mas habilitado na linha de servico compativel com o
objeto licitado, deverd apresentar o(s) documento(s) regularizador(es) e a
documentacao prevista nos subitens 10.1.1.1 a 10.1.1.5 deste edital;

b.1) Na hipétese em que a Certiddo para recuperacdo judicial ou extrajudicial for
positiva, deve o licitante apresentar comprovante da homologagéo/deferimento,
pelo juizo competente, do plano de recuperacdo em vigor.

c) com situacdo regular, mas ndo habilitado na linha de servico compativel com o objeto
licitado, devera apresentar além dos documentos exigidos nos subitens 10.1.1.1 a
10.1.1.5 deste edital, o Estatuto ou Contrato social em vigor acompanhado da(s)
ultima(s) alteracdo(des) ou a ultima alteracdo consolidada, para analise do objeto
social quanto a compatibilidade em relacdo ao objeto licitado.

10.1.1.1. Atestado(s) de Capacidade Técnica, emitido(s) por pessoa juridica de direito
publico ou privado, comprovando que o licitante presta ou prestou servigcos de
natureza compativel com o objeto deste certame, demonstrando, no minimo:

10.1.1.1.1. Realizagdo de concursos, contendo provas objetivas e discursivas,
no mesmo certame, que tenham abrangido um minimo de 15.000
inscrigoes;
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10.1.1.1.1.1. Devera ser apresentado, dentre o(s) atestado(s)
encaminhado(s), pelo menos um atestado com
quantidade de no minimo de 7.500 inscritos;

10.1.1.1.2. Realizacdo de concursos com etapa prova de titulos, com avaliacéo
de no minimo 2.675 candidatos com titulos avaliados;

10.1.1.1.2.1. Devera ser apresentado, dentre o(s) atestado(s)
encaminhado(s), pelo menos um atestado com
quantidade de no minimo de 1.337 candidatos com
titulos avaliados;

10.1.1.1.3. Sera permitido o somatorio de atestados para efeito da comprovacéo
do subitem 10.1.1.1.1 e 10.1.1.1.2.

10.1.1.1.4. O(s) atestado(s) devera(dao) estar emitido(s) em papel(eis)
timbrado(s) do(s) Orgdo(s) ou da(s) Empresa(s) que o
expediu(ram), ou deverd(dao) conter carimbo do CNPJ do(s)
mesmo(s) ou outra informacdo que permita a devida identificacao
do emitente.

10.1.1.1.5. O(s) atestado(s) de capacidade técnica podera(ao) ser apresentado(s)
em nome da empresa, com CNPJ da matriz e/ou da(s) filial(ais) do
licitante.

10.1.1.1.6. Nao sera(ao) aceito(s) atestado(s) de capacidade técnica emitido(s)
pelo proprio licitante.

10.1.1.2. Balanco Patrimonial e Demonstracio Contabil do Resultado do Ultimo
Exercicio Social ja exigiveis e apresentados na forma da lei, que demonstrem a
situacdo financeira do licitante, vedada a sua substituicdo por balancetes ou
balangos provisérios, devendo ser observados os subitens abaixo para o devido
enguadramento.

10.1.1.2.1. Serao considerados, “na forma da lei”, o Balan(;o Patrimonial ¢ a
Demonstragdo Contabil do Resultado do Ultimo Exercicio Social,
assim apresentados:

a) publicados em Diério Oficial; ou

b) publicados em Jornal; ou

c) por fotocdpia do livro Diario, devidamente registrado/autenticado
na Junta Comercial da sede ou domicilio do licitante ou
registrado no 6rgdo de registro equivalente, inclusive com o0s
Termos de Abertura e de Encerramento; ou

d) na forma de escrituragdo contabil digital (ECD) nos termos da
Instrucdo Normativa da RFB.
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10.1.1.2.2. As empresas com menos de um ano de existéncia, desde que nao
enquadradas no art. 1.065 do Cédigo Civil, devem apresentar
Balanco de Abertura devidamente registrado/autenticado na Junta
Comercial da sede ou domicilio do licitante ou registrado no 6rgéao
de registro equivalente.

10.1.1.2.3. O Balanco Patrimonial (inclusive o Balanco de Abertura) e a
Demonstragdo Contabil do Resultado do Ultimo Exercicio Social
deverdo estar assinadas por Contador ou por outro profissional
equivalente, devidamente registrados no Conselho Regional de
Contabilidade.

10.1.1.3. Caélculo dos indices de Liquidez Geral (LG) e Liquidez Corrente (LC),
resultantes da aplicacdo das formulas abaixo, sendo considerado habilitado o
licitante que apresentar resultado igual ou maior que 1 (um), em todos 0s
indices aqui mencionados:

LG = Ativo Circulante + Realizdvel a Longo Prazo
Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante

LC = Ativo Circulante
Passivo Circulante

10.1.1.3.1. A empresa que apresentar resultado menor que 1 (um) em qualquer
dos indices referidos no subitem acima devera comprovar
Patriménio Liquido ou Capital Social minimo de 10% (dez por
cento) do valor total estimado da contratacdo.

10.1.1.3.2. Reserva-se a Comissdo Permanente de Licitacdo o direito de efetuar
os célculos, caso o memorial dos célculos dos indices ndo seja
apresentado.

10.1.1.4. Declaracdo expressa de que o licitante ndo emprega trabalhador menor nas
situacBes previstas no inciso XXXIIl do art. 7° da Constituicdo da Republica,
conforme modelo Anexo X.

10.1.1.5. Declaragdo, conforme modelo Anexo XI, de que o licitante cumpre o0s
requisitos estabelecidos na Lei Complementar n.° 123/2006, alterada pela Lei n°
11.488/2007, e se enquadra como beneficiario, quando for o caso.

10.1.2. Se ndo cadastrado no SUCAF, devera apresentar toda documentacao relacionada
abaixo:

10.1.2.1. Habilitacdo Juridica:

a) Registro comercial, no caso de empresa individual;
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b) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor devidamente registrado, em se
tratando de sociedades comerciais e, no caso de sociedades por a¢des, acompanhado de
documentos de eleicdo de seus administradores;

¢) Inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de prova de
diretoria em exercicio;

d) Decreto de autorizacdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizacao para funcionamento expedido
pelo 6rgdo competente, quando a atividade assim o exigir;

Observagdo: Para todos os efeitos, considera-se como ato constitutivo, estatuto ou
contrato social em vigor, o documento de constituicdo da empresa, acompanhado da(s)
ultima(s) alteracdo(Bes) referente(s) & natureza da atividade comercial e & administracao
da empresa, ou a Gltima alteracéo consolidada.

10.1.2.2. Reqularidade Fiscal e Trabalhista:

a) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);

b) Prova de inscricdo no Cadastro de Contribuintes Estadual ou Municipal, se houver,
relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e
compativel com o objeto contratual;

c) Prova de regularidade para com as Fazendas Federal, Estadual/Distrital e Municipal do
domicilio ou sede do licitante, ou outra equivalente, na forma da lei;

d) Prova de regularidade relativa a Seguridade Social e ao Fundo de Garantia por Tempo
de Servico (FGTS), demonstrando situacdo regular no cumprimento dos encargos
sociais instituidos por lei.

e) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante
apresentacdo de certiddo, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do
Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943.

10.1.2.3. Qualificacdo Técnica:

a) Atestado(s) de Capacidade Técnica, emitido(s) por pessoa juridica de direito publico
ou privado, comprovando que o licitante presta ou prestou servigos de natureza
compativel com o objeto deste certame, demonstrando, no minimo:

a.l. Realizacdo de concursos, contendo provas objetivas e discursivas, no mesmo
certame, que tenham abrangido um minimo de 15.000 inscrigdes;

a.1.1.Devera ser apresentado, dentre o(s) atestado(s) encaminhado(s), pelo menos
um atestado com quantidade de no minimo de 7.500 inscritos;
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a.2. Realizacdo de concursos com etapa prova de titulos, com avaliacdo de no minimo
2.675 candidatos com titulos avaliados;

a.2.1.Devera ser apresentado, dentre o(s) atestado(s) encaminhado(s), pelo menos
um atestado com quantidade de no minimo de 1.337 candidatos com titulos
avaliados;

a.3. Sera permitido o somatorio de atestados para efeito da comprovacdo das alineas
“a.l” e “a.2”.

a.4. O(s) atestado(s) devera(do) estar emitido(s) em papel(eis) timbrado(s) do(s)
Orgao(s) ou da(s) Empresa(s) que o expediu(ram), ou devera(ao) conter carimbo
do CNPJ do(s) mesmo(s) ou outra informacdo que permita a devida identificacéo
do emitente.

a.5. O(s) atestado(s) de capacidade técnica podera(ao) ser apresentado(s) em nome da
empresa, com CNPJ da matriz e/ou da(s) filial(ais) do licitante.

a.6. Ndo sera(ao) aceito(s) atestado(s) de capacidade técnica emitido(s) pelo proprio
licitante.

10.1.2.4. Qualificacdo Econdmico-Financeira:

a) Balanco Patrimonial e Demonstracdo Contéabil do Resultado do Ultimo Exercicio
Social ja exigiveis e apresentados na forma da lei, que demonstrem a situacao
financeira do licitante, vedada a sua substituicdo por balancetes ou balancos
provisoérios, devendo ser observados os subitens abaixo para o devido enquadramento.

a.l. Serdo considerados, “na forma da lei”, o Balango Patrimonial e a Demonstragao
Contabil do Resultado do Ultimo Exercicio Social, assim apresentados:

a) publicados em Diéario Oficial; ou

b) publicados em Jornal; ou

c) por fotocépia do livro Diario, devidamente registrado/autenticado na Junta
Comercial da sede ou domicilio do licitante ou registrado no 6rgdo de registro
equivalente, inclusive com os Termos de Abertura e de Encerramento; ou

d) na forma de escrituragdo contabil digital (ECD) nos termos da Instrucdo
Normativa da RFB.

a.2. As empresas com menos de um ano de existéncia, desde que ndo enquadradas no
art. 1.065 do Codigo Civil, devem apresentar Balanco de Abertura devidamente
registrado/autenticado na Junta Comercial da sede ou domicilio do licitante ou
registrado no 6rgdo de registro equivalente.

a.3. O Balango Patrimonial (inclusive o Balanco de Abertura) e a Demonstracao
Contabil do Resultado do Ultimo Exercicio Social deverdo estar assinadas por
Contador ou por outro profissional equivalente, devidamente registrados no
Conselho Regional de Contabilidade.
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b) Calculo dos indices de Liquidez Geral (LG) e Liquidez Corrente (LC), resultantes da
aplicacdo das formulas abaixo, sendo considerado habilitado o licitante que apresentar
resultado igual ou maior que 1 (um), em todos os indices aqui mencionados:

LG = Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo
Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante

LC = Ativo Circulante
Passivo Circulante

b.1. A empresa que apresentar resultado menor que 1 (um) em qualquer dos indices
referidos no subitem acima deverd comprovar Patriménio Liquido ou Capital
Social minimo de 10% (dez por cento) do valor total estimado da contratagéo.

b.2. Reserva-se a Comissao Permanente de Licitacdo o direito de efetuar os célculos,
caso o memorial dos célculos dos indices ndo seja apresentado.

c) Certiddo negativa de faléncia, recuperacdo judicial ou extrajudicial, expedida pelo
distribuidor da sede da pessoa juridica, ou de execucdo patrimonial, expedida no
domicilio da pessoa fisica, quando for o caso.

c.1. Na hip6tese em que a certiddo para recuperacdo judicial ou extrajudicial for
positiva, deve o licitante apresentar comprovante da homologacao/deferimento,
pelo juizo competente, do plano de recuperacao em vigor.

10.1.2.5. Declaracdo expressa de que o licitante ndo emprega trabalhador menor nas
situacBes previstas no inciso XXXIII do art. 7° da Constituicdo da Republica,
conforme modelo Anexo X.

10.1.2.6. Declaracéo, nos termos do Anexo XI, de que o licitante cumpre os requisitos
estabelecidos na Lei Complementar n.° 123/2006, alterada pela Lei n°
11.488/2007, e se enquadra como beneficiario, quando for o caso.

10.2. O licitante podera acessar o site www.pbh.gov.br/sucaf para consulta/conhecimento de:

10.2.1. Linha de fornecimento, clicando dentro da coluna Informagdes Especificas no “link”
TABELA - LINHAS DE FORNECIMENTO;

10.2.2. Situagéo cadastral.

10.3. O licitante obriga-se a declarar a superveniéncia de fato impeditivo da habilitacdo, quando
houver, sujeitando-se as penalidades cabiveis.

10.4. Sob pena de inabilitagéo, todos os documentos apresentados para habilitagdo deveréo estar em
nome do licitante, devendo ser observado:

a) se o licitante for a matriz, todos os documentos deverao estar em nome da mesma;
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b) se o licitante for a filial, todos os documentos deverao estar em nome da filial, exceto aqueles
que, comprovadamente, pela prépria natureza, forem emitidos somente em nome da matriz;

10.5. Para fins de habilitacdo, os documentos que ndo possuirem prazo de validade deverdo
possuir data de emissdo de no maximo 180 (cento e oitenta) dias, tendo como referéncia a data
de abertura dos envelopes de n° 01 — “Documentagdo de Habilitagdo”.

10.5.1. N&o se enquadram no subitem 10.5 os documentos que, pela prépria natureza, ndo
apresentam prazo de validade, inclusive quanto aos atestados de capacidade técnica.

10.6. Os beneficiarios da Lei Complementar n° 123/06 deverdo apresentar toda a documentacdo de
habilitacdo referente & comprovacéao de regularidade fiscal e trabalhista, como condicéo para ter
0 objeto adjudicado a seu favor.

10.6.1. A comprovacao referida no subitem acima podera ser realizada por meio do Relatério de
Situacédo do Fornecedor do SUCAF.

10.6.2. Havendo alguma restricdo na comprovagéo da regularidade fiscal e trabalhista, a devida
regularizacdo ocorrera conforme disposto no subitem 15.5.

10.7. A regularidade da situacéo do licitante no SUCAF sera confirmada por meio de consulta on-line
ao Sistema. Procedida a consulta, serdo impressos relatdrios de situacdo de cada participante.

10.8. Os documentos exigidos nos subitens acima deverdo ser apresentados em original ou copia
autenticada por cartério competente ou ainda copia simples acompanhada do original para
autenticacdo por servidor do 6rgao licitante.

10.8.1. Serdo aceitas somente copias legiveis.

10.8.2. N&o serdo aceitos documentos cujas datas estejam rasuradas.
11. DA PROPOSTA TECNICA

11.1. Com a apresentacdo da Proposta Técnica, o Licitante devera demonstrar que possui capacidade
técnica e conhecimento para a execucdo do objeto da licitacdo, nos termos deste Edital e
Anexos.

11.1.1. A comprovacao da experiéncia técnica da empresa licitante devera ser feita por meio de
Atestado(s) de Capacidade Técnica, emitido(s) por pessoa de direito publico ou privado.

11.1.2. Caso a empresa licitante apresente algum Atestado que englobe mais de um quesito de
exame da Proposta Técnica, a mesma deve mencionar a quais quesitos o Atestado se
refere.

11.1.3. O(s) mesmo(s) atestado(s) apresentado(s) para a fase de habilitacdo podera(do) ser
apresentado(s) para avaliacdo da Proposta Técnica, desde que atendam aos requisitos
solicitados.
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11.2. A Proposta Técnica devera estar segmentada, e serd avaliada conforme os seguintes critérios:
a) Plano Técnico 1 — Experiéncia do Licitante, com pontua¢do maxima de 60 pontos.
b)Plano Técnico 2 — Equipe do concurso, com pontua¢do méaxima de 40 pontos.

11.3. Plano Técnico 1 - Comprovacdo da Capacidade Técnico-Operacional, ou seja, de que a empresa
licitante executou servi¢os compativeis em caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto da
licitacdo.

11.3.1. Comprovacdo de experiéncia da empresa em realizacdo de concursos na area da
educacéo, contendo provas objetivas e discursivas.

o QUANTIDADE DE PONTUACAO
I'TEM EXPERIENCIA CANDIDATOS | POR ATESTADO
1 Até 10.000 5,00
Comprovacdo  de  experiéncia
2| anterior em realizacio de concursos | ENtre 10.001 e 20.000 10,00
3 na area da educacdo, contendo | Entre 20.001 e 30.000 15.00
provas objetivas e discursivas.
4 Acima de 30.000 20,00

11.3.1.1.Sera permitido a apresentacao de até 3 atestados para comprovacgdo do subitem
anterior. A pontuacdo maxima deste requisito sera de 60 pontos.

11.4. Plano Técnico 2 - Comprovacdo e avaliacdo da formacdo e da experiéncia dos membros da
equipe.

11.4.1. Comprovacdo da formacdo académica dos profissionais “Responsavel Geral®“ e
Responsavel pela Banca Examinadora”.

DESCRICAO FORMACAO | PONTOS
Responsavel Geral: Doutorado 10 pontos
- com, no minimo, 10 (dez) anos de experiéncia na coordenacdo Mestrado 7 pontos

de trabalhos de realizacdo de concursos publicos, processos

. -y Ok : P&s-Graduacao 5 pontos
seletivos ou similares para o setor publico ou privado, a ser

comprovada atraves da apresentacdo de atestado/declaragdo de Gr,aduagao 3 por]tos
participacdo na execucdo satisfatéria dos referidos trabalhos. - Sera pontuado~a for~ma(;ao de
- O atestado/declaracio devera ser emitido pela pessoa juridica | Malor graduacao, néo sendo
que contratou o processo seletivo. cumulativos
Responsével pela Banca Examinadora: Doutorado 10 pontos
- com, no minimo, 10 (dez) anos de experiéncia na coordenagao Mestrado 7 pontos
de trabalhos de realizacdo de concursos publicos, processos | Pos-Graduacdo | 5 pontos
seletivos ou similares para o setor publico ou privado, a ser | Graduacdo 3 pontos

comprovada através da apresentacdo de atestado/declaragdo de
participacdo na execucao satisfatoria dos referidos trabalhos.

- O atestado/declaracdo devera ser emitido pela pessoa juridica
gue contratou o processo seletivo.

- Sera pontuado a formacéo de
maior graduacéo, ndo sendo
cumulativos.
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atendimento de mais de uma funcao.

11.4.1.1.Sera aceito o maximo de 1 (um) certificado por profissional.

11.4.1.2.A pontuacdo maxima deste requisito sera de 20 pontos.

11.4.1.3.E vedada a possibilidade de utilizagdo de 1 (um) UGnico profissional para

11.4.2. Comprovacdo da experiéncia de 2 (dois) profissionais, dentre os citados no subitem

5.1.39, do Anexo I, realizavel por meio de apresentacdo de atestado emitido pela pessoa
juridica que contratou a empresa para a realizacdo do processo seletivo.

ITEM EXPERIENCIA QUANTIDADE PONTUACAO
E;pgriéncia na realiza(;éo de CONCUIsOS | pe 1 3 05 cONCUrsos 200
publicos, processos seletivos ou similares
para o0 setor publico ou privado, na | De 06 a 10 concursos 4,00
participacdo na banca examinadora, ou na

1 banca julgadora de recursos, ou na | D€ 11a 15 concursos 6,00
glaporagéo _d(_) cgn_tel]do programétigo € | De 16 a 20 CONCUISOS 8.00
indicacdo bibliografica ou na elaboragéo de
questdes das Provas Obijetivas de Mdltipla Acima de 20 10.00
Escolha e Discursiva. CONCUrsos ’

11.4.2.1. A pontuacdo méxima deste requisito sera de 20 pontos.

11.4.2.2. O profissional apresentado como Responsavel pela Banca Examinadora, no
subitem 11.4.1 podera ser apresentado para fins de pontuacdo do subitem
11.4.2, desde que apresentados 0s documentos comprobatorios, previstos no

referido subitem.

11.5. Documentos necessarios a comprovacao dos titulos:

11.5.1. Para a comprovacao da conclusdo do curso de graduacgéo, pos graduacao latu sensu, pos-
graduacdo em nivel de mestrado ou doutorado, serd aceito o diploma, devidamente
registrado, expedido por instituicdo reconhecida pelo MEC, ou certificado/declaracao de
concluséo de curso expedido por instituicdo reconhecida pelo MEC.

11.5.2. Os certificados (ou diplomas) de concluséo de graduacao, p6s graduacdo latu sensu, pos-
graduacdo em nivel de mestrado ou doutorado expedidos no exterior somente serao

aceitos se validados por entidade competente.

11.6. Documentos habeis para comprovacao de experiéncia profissional:

11.6.1. Atestados de Capacidade Técnica expedidos por Pessoa Juridica de Direito Publico ou
Privado, devendo conter, sem se limitar: a razéo social e dados de identificagdo do
emitente; descricdo dos servicos prestados; tempo total do projeto, nome(s) do(s)
profissional(is) que atuou(aram) no projeto; local e data de emissdo; identificagcéo e
assinatura do responsavel pela veracidade das informacoes.
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11.7.

A proposta técnica devera ser impressa em 01 (uma) via, sem emendas, acrescimos, borrdes,
rasuras, ressalvas, entrelinhas ou omisses, ter suas paginas numeradas e rubricadas, e a ultima
assinada pelo representante legal do licitante, sob pena de desclassificacdo, salvo se,
inequivocamente, tais falhas ndo impedirem a exata compreensdo de seu contetdo.

11.8. A Nota Técnica Final (NTF) do licitante serd obtida pela soma das notas técnicas obtidas para

cada um dos planos técnicos discriminados nos itens 11.3 e 11.4. Os fatores técnicos seréo
orientados segundo os seguintes enfoques: avaliacdo da experiéncia do licitante e avaliacdo da
equipe técnica designada.

12. DA PROPOSTA DE PRECOS

12.1.

A proposta devera ser impressa, conforme modelo Anexo VIII, em 01 (uma) via, sem
emendas, acréscimos, borrfes, rasuras, ressalvas, entrelinhas ou omissdes, ter suas paginas
numeradas e rubricadas, e a Ultima assinada pelo representante legal do licitante, sob pena de
desclassificacdo, salvo se, inequivocamente, tais falhas ndo impedirem a exata compreensao de
seu conteudo.

12.1.1.Quando da formulacdo da proposta de precos, o licitante devera levar em consideracao
todas as exigéncias, condicOes e especificacOes previstas neste edital, e deverdo estar
incluidas todas as despesas e custos incidentes sobre o objeto licitado tais como: mao de
obra especializada, materiais ou equipamentos a serem utilizados na execucdo dos
servigos, transporte, hospedagens, alimentacdo, locacdo de imovel, encargos tributarios,
sociais, trabalhistas, previdenciarios, securitarios, taxas, impostos, despesas financeiras,
bonificacdo (honorarios), quaisquer outras despesas direta ou indireta, devendo ser
considerados para o calculo todas as atividades constantes no Edital, ficando esclarecido
que ndo sera admitida qualquer alegacdo posterior que vise 0 ressarcimento de custos
n&o considerados nos precos cotados.

12.2. A proposta de pregos devera conter:

12.3.

12.2.1. razdo social, n.°do CNPJ, endereco, telefone e endereco eletronico do licitante;
12.2.2. modalidade e nimero da licitacdo;

12.2.3. especificacdo/descricdo sucinta do objeto licitado, conforme exigéncia deste edital e
anexos;

12.2.4. valor global maximo do servigo, discriminando os valores unitarios e totais conforme
planilha do Anexo VIII:

12.2.5. declaracéo de validade da proposta de 90 (noventa ) dias;

Juntamente com a proposta de precos, sob pena de desclassificacdo, o licitante devera
apresentar:

12.3.1. Declaragéo de elaboragéo independente de proposta, nos termos do Anexo XII.

12.3.2. Declaragdo — Equipe Técnica, nos termos do Anexo VII.
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12.4. Para o preenchimento da proposta devera ser considerado:

12.4.1. O valor fixo para o item 1 do modelo de proposta de precos deverd cobrir todas as
despesas necessarias a realizacdo do concurso para a estimativa de até 30.000 inscri¢oes.

12.4.2. O item 2 do modelo de proposta de precos prevé os custos para cobrir todas as despesas
necessarias a realizagdo do concurso caso 0 numero de inscri¢des seja superior a 30.000
inscricoes.

12.4.3. Entende-se por candidatos efetivamente inscritos:

a) Candidatos que efetivaram pagamento da taxa de inscricao;
b) Candidatos isentos do pagamento da taxa de inscricao.

12.5. O valor global deve ser apresentado em moeda nacional, em algarismo e por extenso, com no
maximo 02 (duas) casas decimais ap0s a virgula.

12.6. Os valores unitarios e totais devem ser apresentados em moeda nacional, em algarismo com no
méaximo 02 (duas) casas decimais ap0ds a virgula.

12.6.1. Quando a divisao dos valores totais pela quantidade licitada resultar em valor com mais
de 2 (duas) casas decimais, os valores unitarios devem ser adequados conforme subitem
acima. O valor total/global obtido apds a adequacao devera ser igual ou inferior ao valor
arrematado.

12.7. N&o serdo aceitos valores global, totais e unitarios com mais de duas casas decimais. Caso
ocorra, 0 valor podera ser arredondado pela Comissdo Permanente de Licitacdo para menor.
Caso o licitante ndo aceite tal arredondamento, a sua proposta sera desclassificada.

12.8. As Propostas de Precos serdo pontuadas em funcdo do preco global proposto pelo Licitante e o
preco minimo dentre as Propostas apresentadas, conforme o seguinte critério:

P min

NP = — X100 sendo:
P licit

NP = Nota de Preco

P min = Menor Preco apresentado dentre as LICITANTES
P licit = Preco da LICITANTE em avaliagéo

12.9. Serdo consideradas no resultado das férmulas de pontuagdo apenas duas casas decimais, com
critério de arredondamento da terceira para a segunda casa decimal (ex: 68,225 = 68.23 ou
68,224 = 68,22 ou 68,226 = 68,23).

12.10. As propostas ndo poderdo impor condi¢des ou conter opgoes.

12.11. Somente serdo aceitas as propostas que atenderem integralmente as especificacfes técnicas e
condigdes impostas neste Edital e seus anexos.
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12.12. O encaminhamento da proposta implica a plena aceitacdo, por parte do Licitante, das
condic0es estabelecidas neste Edital e seus anexos.

12.13. Serdo desclassificadas as Propostas de Precos:

a) que nao atendam aos requisitos exigidos, estejam incompletas ou apresentem emendas,
rasuras ou entrelinhas ou, ainda, linguagem que dificulte a exata compreensdo do
enunciado;

b) que ndo se refira a integralidade do objeto;

C) que tenham sido baseadas em outra proposta;

d) que ndo atendam as exigéncias estabelecidas em diligéncias ou neste Edital;

e) cujo preco proposto for superior ao preco de mercado;

f) com precos manifestamente inexequiveis.

13. DA PROPOSTA MAIS VANTAJOSA

13.1. Para composi¢do da Nota Final sera atribuido percentual de 60% (sessenta por cento) para o
quesito técnica e 40% (quarenta por cento) para 0 quesito preco.

13.2. A classificacdo dos Licitantes far-se-a de acordo com a media ponderada das valorizacdes das
Propostas Técnica e de Preco, cujo calculo da Nota Final — NF obedeceré a seguinte férmula:

NF = (NPT x 6,0) + (NP x 4,0) onde:

NF = Nota Final.
NPT = Nota da Proposta Técnica.
NP = Nota da Proposta de Precos.

13.3. A classificacdo dos Licitantes far-se-4& em ordem decrescente das Notas Finais, sendo
declarada vencedora a Empresa que obtiver maior Nota Final.

14. DO CRITERIO DE JULGAMENTO

14.1. O critério de julgamento das propostas sera o de TECNICA E PRECO, para a prestacdo do
servigo objeto desta licitagdo, observadas as exigéncias deste edital e seus anexos.

14.2. Seréa considerado vencedor o licitante que obtiver a melhor avaliacdo final e em caso de empate
serdo adotados os critérios previstos na legislagdo pertinente.

15. DOS PROCEDIMENTOS

15.1. Na data e horério definidos neste edital, nos termos da legislacdo aplicavel, a Comisséo
Permanente de Licitacdo encerrard o recebimento dos envelopes de "Habilitagdo", ‘“Proposta
Técnica” e "Proposta de Pregos e apds, declarara aberta a sessdo publica dando inicio ao
credenciamento e a abertura dos envelopes “Habilitacdo” dos licitantes.

15.2. A Comissdo Permanente de Licitacdo examinara os documentos e considerara habilitados os
licitantes que satisfizerem as exigéncias constantes deste Edital, inabilitando-os em caso
contrario.
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15.3.

N&o sera causa de inabilitacdo a mera irregularidade formal que ndo afete o conteudo ou a
idoneidade de documento apresentado ou que ndo impeca a cabal comprovagdo dos critérios de
regularidade legalmente exigidos para habilitacdo do licitante.

15.4. A inabilitacdo do licitante importa preclusdo de seu direito de participar da fase subsequente.

15.5.

15.6.

15.7.

15.8.

15.9.

Havendo restricdo na comprovacdo da regularidade fiscal e trabalhista por parte dos
beneficidrios, nos termos da Lei Complementar n°® 123/2006, a Comissdo Permanente de
Licitacdo os julgara habilitados, concedendo o prazo de 05 (cinco) dias Uteis que correra a partir
do julgamento das propostas de precos, prorrogavel por igual periodo, a critério da
Administracdo Publica, para regularizacdo da documentacao fiscal e trabalhista.

15.5.1. A prorrogacdo do prazo para a regularizacdo fiscal e trabalhista prevista no subitem 15.5
dependerd de requerimento pelo interessado, devidamente fundamentado, dirigido a
Comissao Permanente de Licitagdo.

15.5.2. O requerimento devera ser apresentado dentro do prazo inicial de 05 (cinco) dias Uteis
concedidos para a regularizagéo fiscal e trabalhista.

15.5.3. A ndo regularizacdo da documentacéo fiscal e trabalhista por parte dos beneficiarios, no
prazo previsto no subitem 15.5, implicara na decadéncia do direito a contratacéo.

A ocorréncia de fato superveniente que possa acarretar inabilitacdo do licitante devera ser
comunicada imediatamente a Comissdo Permanente de Licitacdo, no momento em que ocorrer.

No caso de inabilitacdo de todos os interessados, a Comissdo Permanente de Licitacdo podera
fixar o prazo de 08 (oito) dias Uteis para apresentacdo de nova documentacdo, conforme
disposto no 83° do artigo 48 da Lei n° 8.666/93.

Ap0s a fase de habilitacdo, ndo cabe desisténcia de proposta, salvo por motivo justo decorrente
de fato superveniente e aceito pela Comissdo Permanente de Licitacdo, nos termos do § 6° do
art. 43 da Lei n° 8.666/93.

Havendo desisténcia expressa de todos os licitantes a interposicdo do recurso previsto no art.
109, 1, “a”, da Lei n° 8.666/93, a Comissdo Permanente de Licitagdo procedera a abertura dos
envelopes "Proposta Técnica".

15.10. Decorrido a fase recursal do JULGAMENTO TECNICO, sera publicado no Diario Oficial o

dia, hora e local da sesséo de abertura dos envelopes de n° 3 — “Proposta de Pregos”.

15.11. Ndo serd causa de desclassificacdo de proposta a mera irregularidade formal que néo afete o

seu contelido ou a sua idoneidade ou que ndo impeca a cabal comprovacdo das exigéncias e
condigdes previstas neste edital.

15.12. A Comissdo Permanente de Licitagdo promovera o julgamento e classificacdo das propostas de

acordo com os critérios de avaliagdo constantes deste edital.
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15.13. Em caso de empate entre duas ou mais propostas, observar-se-a o disposto no § 2° do art. 45 da
Lei n® 8.666/93.

15.14. No caso da empresa que apresentou a proposta de menor valor ndo se enquadrar como
beneficiario e existir na disputa beneficiarios da Lei Complementar n® 123/06 cujas propostas
forem até 10% superiores a proposta de menor valor, estes serdo classificados na ordem
crescente relativamente aos valores de suas propostas, procedendo-se da seguinte forma:

15.14.1. A Comissao Permanente de Licitacdo convocara o beneficiario mais bem classificado
para apresentar proposta que cubra a proposta de menor valor, no prazo maximo de 1
(um) dia util, sob pena de precluséo.

15.14.2. Tendo o beneficiario mais bem classificado declinado do direito previsto no subitem
anterior, serdo convocados os demais licitantes, classificados conforme subitem
15.14, beneficiarios da Lei Complementar n°® 123/2006, para, sucessivamente,
apresentarem proposta de preco que cubra a proposta de menor valor.

15.14.3. No decorrer do certame licitatorio, caso ocorra a desclassificacdo de propostas de
licitantes que ndo atenderem as condicGes deste edital, serd novamente verificada a
hip6tese prevista na Lei Complementar n® 123/2006 com a ado¢do dos procedimentos
previstos neste subitem.

15.15. Né&o serdo consideradas as propostas que apresentarem valores irrisorios ou manifestamente
inexequiveis, nos termos do inciso 1l do art. 48 da Lei n° 8.666/93.

15.16. No caso de desclassificacdo de todas as propostas, a Comissdo Permanente de Licitacdo podera
fixar o prazo de 08 (oito) dias Uteis para apresentacdo de novas propostas, conforme disposto
no §3° do artigo 48 da Lei n° 8.666/93.

15.17. A critério da Comissdo Permanente de Licitacdo, a analise da documentacdo e da proposta
apresentada pelos licitantes poderd ser realizada reservadamente, sendo o julgamento
publicado posteriormente no Diario Oficial do Municipio.

15.18. Todos os documentos e propostas serdo rubricados, preferencialmente, pelos licitantes
presentes e pela Comissdo Permanente de Licitacao.

15.19. Qualquer manifestacdo a respeito de habilitacdo de licitantes ou impugnagéo de propostas,

pelos interessados, podera ser feita durante as sessdes publicas, no momento determinado para
tal pela Comisséo Permanente de Licitacao.

16. DOS RECURSOS
16.1. E facultado ao licitante, nos termos do art. 109 da Lei n.° 8.666/93 a interposicao de:

16.1.1. RECURSO, no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis contados da intimagdo do ato ou da
lavratura da ata pela Comissdo Permanente de Licitacdo, dos seguintes atos:
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16.2.

16.3.

16.4.

16.5.

16.6.

a) Habilitacdo e/ou inabilitacdo dos licitantes e classificacdo e/ou desclassificacdo das
propostas, dirigido ao Secretario Municipal Adjunto de Fazenda/Subsecretaria de
Administracdo e Logistica por intermédio da Comissdo Permanente de Licitacdo, que
poderd reconsiderar a decisdo ou mantendo-a, fazé-lo subir ao Secretario devidamente
informado, para deciséo.

b) Da anulacdo ou revogacdo deste Edital, dirigido ao Secretario Municipal de Fazenda
por intermédio do Secretario Municipal Adjunto de Fazenda/Subsecretaria de
Administracdo e Logistica que podera reconsiderar a decisdo ou mantendo-a, fazé-lo
subir ao Secretario Municipal de Fazenda.

16.1.2. REPRESENTACAO, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis da intimacio da decisio
relacionada com o objeto da licitacdo, da qual ndo caiba recurso hierarquico dirigido a
autoridade superior aquela que praticou o ato.

O recurso previsto na alinea “a” o subitem 16.1.1 deste edital terd efeito suspensivo, podendo a
autoridade competente, motivadamente e presentes razdes de interesse publico, atribuir eficacia
suspensiva aos demais recursos.

N&o cabera mais de um recurso sobre a mesma matéria por parte de um mesmo licitante, bem
como nao cabera recurso em mesmo grau sobre matéria ja decidida.

N&o serdo acolhidos os recursos apresentados fora do prazo legal, nem os recursos subscritos
por representante ndo habilitado legalmente ou néo identificado no processo para representar o
licitante.

As razBes do recurso e as contrarrazfes, quando propostas, poderdo ser enviadas via
INTERNET, para o e-mail gclic@pbh.gov.br, com remessa posterior do documento original no
prazo maximo de 02 (dois) dias Gteis contados do prazo final para sua apresenta¢do junto ao
Protocolo Central da Secretaria Municipal de Fazenda, situado na Rua Espirito Santo, 593 —
Centro - Belo Horizonte — MG, CEP 30.160-919, impreterivelmente no horario de atendimento,
de 08:00 as 17:00 horas.

As respostas serdo disponibilizadas diretamente no “site” www.pbh.gov.br, no “link”
correspondente a este edital e poderdo ser acessadas por todos os licitantes interessados.

17. DA FORMALIZACAO DA CONTRATACAO

17.1.

17.2.

Homologada a licitacdo serd firmado contrato com o licitante vencedor do presente certame nos
termos da minuta constante do Anexo XIV, parte integrante deste edital, que conterd, dentre
suas clausulas, as de Obrigacdes da Contratada e Obrigagdes do Contratante.

17.1.1. E condigdo para a celebragdo do contrato a manutencio de todas as condigdes exigidas
na habilitac&o.

O contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, contada a partir da data de sua assinatura, podendo
ser prorrogado de acordo com a legislacéo.
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17.2.1. O cronograma para realizacdo do Concurso estard sujeito a alteracGes, cujos ajustes
serdo formalizados mediante regular termo de aditamento contratual.

17.2.2. Ocorrendo prorrogacdo, serdo mantidas as condigdes do contrato inicial e observada a
legislacdo em vigor. Nos casos de majoracdo do valor contratual exigir-se-a reforco da
garantia prevista.

17.3. A Adjudicataria devera assinar o contrato dentro do prazo de 05 (cinco) dias contados da
respectiva convocacdo.

17.3.1. O prazo para a assinatura do contrato podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo,
quando solicitado pela adjudicataria durante o seu transcurso, desde que ocorra motivo
justificado e aceito pela Administracao.

17.3.2. Quando da assinatura do contrato a adjudicataria deverd apresentar Declaracdo
da Lei Organica, conforme modelo Anexo XIII.

17.4. A recusa em formalizar o ajuste, no prazo estabelecido no subitem 17.3, sem justificativa por
escrito e aceita pela autoridade competente, bem como a ndo manutencdo de todas as condi¢Ges
exigidas na habilitacdo, sujeitara a licitante vencedora as penalidades cabiveis, sendo facultado
a Administracdo convocar remanescentes, na ordem de classificacdo, nos termos da Lei n° Lei
n° 8.666/93.

17.5. As despesas com a publica¢do do extrato do contrato no Didrio Oficial do Municipio “DOM”
correrdo por conta da Administracdo Municipal.

18. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

18.1. O descumprimento total ou parcial das obrigacdes assumidas caracterizara a inadimpléncia do
Licitante e/ou da Adjudicataria/Contratada, sujeitando-a as seguintes penalidades:

18.1.1. adverténcia.
18.1.2. multas nos seguintes percentuais:

a) multa moratéria de 0,33% (trinta e trés centésimos por cento) por dia de atraso, na
execucdo de servicos, até o limite de 9,9%, correspondente a até 30 (trinta) dias de
atraso, calculado sobre o valor correspondente a parte inadimplente, excluida,
guando for o caso, a parcela correspondente aos impostos destacados no documento
fiscal.

b) multa indenizatoria de 10% (dez por cento) sobre o valor total da adjudicacdo da
licitagdo em caso de recusa do infrator em assinar o contrato, ou recusar-se a aceitar
ou retirar o instrumento equivalente.

c) multa de 3% (trés por cento) sobre o valor de referéncia para a licitacdo, na hipotese
de o infrator retardar o procedimento de contratagdo ou descumprir preceito
normativo ou as obrigac6es assumidas.
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18.2.

18.3.

18.4.

18.5.

18.6.

18.7.

d) multa de 3% (trés por cento) sobre o valor total da adjudicacdo da licitagcdo, quando
houver o descumprimento das normas juridicas atinentes ou das obrigacGes
assumidas.

e) multa de 5% (cinco por cento) sobre o valor da parcela que eventualmente for
descumprida na hipétese de o infrator entregar o objeto contratual em desacordo com
as especificacdes, condi¢cdes e qualidade contratadas e/ou com vicio, irregularidade
ou defeito oculto que o tornem impréprio para o fim a que se destina.

f) multa indenizatéria de 5% (cinco por cento) sobre o valor total do contrato por
inexecucdo parcial dos servicos que acarretem a inviabilidade da realizacdo do
concurso;

g) multa indenizatéria de 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato quando o
infrator der causa a rescisdo do contrato.

h) multa indenizatdria, a titulo de perdas e danos, na hipotese de o infrator ensejar a
rescisdo do contrato e sua conduta implicar em gastos a Administragdo Publica
superiores aos contratados.

18.1.3. suspensdo temporaria do direito de licitar e contratar com a Administracdo Municipal,
conforme disposto no inciso 111 do art. 87 da Lei n.° 8.666/93,;

18.1.4. declaragcdo de inidoneidade para licitar e contratar com a Administracdo Publica,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢cdo ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, nos termos do inciso
IV do art. 87 da Lei n° 8.666/93.

As penalidades de adverténcia e multa serdo aplicadas pelo Diretor competente.

18.2.1. Nos casos previstos pela legislacdo, as multas poderdo ser descontadas do pagamento
imediatamente subsequente a sua aplicacao.

A penalidade de suspensdo temporaria serd aplicada pelo Secretario Municipal Adjunto
competente ou pelo detentor de cargo equivalente.

A penalidade de declaracdo de inidoneidade sera aplicada pelo Secretario Municipal
competente.

Na notificacdo de aplicacdo das penalidades de adverténcia, multa e suspensdo temporaria sera
facultada a defesa prévia no respectivo processo, no prazo de 5 (cinco) dias uteis.

Na notificagéo de aplicacdo da penalidade de declaragéo de inidoneidade sera facultada a defesa
prévia no respectivo processo, no prazo de 10 (dez) dias Uteis.

No caso de aplicacdo das penalidades previstas seré concedido prazo de 10 (dez) dias Uteis para
apresentacao de recurso.
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18.8. As penalidades sdo independentes entre si, podendo ser aplicadas em conjunto ou
separadamente, ap0s a analise do caso concreto e ndo exime a Contratada da plena execucéo do
objeto contratado.

18.8.1. Na hipotese de cumulagédo a que se refere o subitem acima serdo concedidos 0s prazos
para defesa e recurso aplicaveis a pena mais gravosa.

18.9. O atraso injustificado superior a 30 (trinta) dias corridos seré considerado como inexecucao total
do Contrato, devendo o instrumento respectivo ser rescindido, salvo razdes de interesse publico
devidamente explicitadas no ato da autoridade competente pela contratagéo.

18.10. Podera, ainda, ser objeto de apuracdo e processo administrativo a pratica considerada abusiva,
inclusive aquela caracterizada por proposta com preco manifestamente majorado ou
inexequivel.

19. DA GARANTIA CONTRATUAL

19.1. Exigir-se-& do vencedor, previamente a assinatura do contrato, a prestacdo de garantia no
percentual de 5% (cinco por cento) do valor contratado, podendo optar por uma das seguintes
modalidades:

| - caucdo em dinheiro ou titulos da divida publica, devendo estes ter sido emitidos sob a forma
escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidacdo e custddia autorizado pelo
Banco Central do Brasil e avaliados pelos seus valores econdmicos, conforme definido pelo
Ministério da Fazenda;

Il — seguro garantia;

I11 - fianca bancéria.

19.1.1. A opcéo pela modalidade de garantia sera feita quando do encaminhamento da proposta
escrita.

19.1.2. Caso seja feita opgdo pela modalidade caugdo em dinheiro, a mesma deverad ser
recolhida obrigatoriamente na Caixa Econémica Federal (Banco 104) através da Conta
N° 71096-9 (Operacdo 006) — Agéncia 0093-0.

19.2. A caucdo em dinheiro so6 sera devolvida apds o cumprimento total das obrigacfes contratuais.
19.3. A cobertura do seguro-garantia vigorara até a extingao das obrigacdes do tomador, devendo este
efetuar o pagamento do respectivo prémio por todo o periodo da garantia, independentemente

do prazo de vigéncia indicado na apdlice.

19.4. A garantia na forma de Fianga Bancaria terd sua vigéncia até o cumprimento total das
obrigacGes contratuais.

19.5. O Municipio de Belo Horizonte podera utilizar, total ou parcialmente, da garantia exigida para
ressarcir-se de multas estabelecidas no contrato.
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19.6. O valor da garantia podera ser utilizado total ou parcialmente para o pagamento de qualquer
obrigacdo, inclusive indenizacdo a terceiros, obrigando-se a Contratada a fazer a respectiva
reposicdo no prazo maximo e improrrogavel de 02 (dois) dias Uteis, contado da data em que for
notificada.

19.6.1. A garantia somente serd liberada ou restituida apds a execucgdo de todas as obrigacGes
contratuais e desde que ndo haja no plano administrativo, pendéncia de qualquer
reclamacdo a elas relativas.

19.7. As modalidades de seguro garantia e de fianca bancéaria ndo podem trazer clausulas restritivas
do uso da garantia e nem de limitacGes de prazo para comunicado de sinistro, se for o caso.

20. DA FRAUDE E CORRUPCAO

20.1. Nos procedimentos licitatorios realizados pela Subsecretaria de Administracdo e Logistica do
Municipio de Belo Horizonte serdo observadas as determinac@es que se seguem.

20.2. A Subsecretaria de Administracdo e Logistica exige que os licitantes/contratados, observem o
mais alto padrdo de ética durante a licitacdo e execucdo dos contratos. Em consequéncia desta
politica, define, com os propositos dessa disposicdo, 0s seguintes termos:

20.2.1. “pratica corrupta” significa a oferta, a doagdo, o recebimento ou a solicitacdo de
qualquer coisa de valor para influenciar a acdo de um funcionario pablico no processo
de licitacdo ou execucédo do Contrato;

20.2.2. “pratica fraudulenta” significa a deturpagdo dos fatos a fim de influenciar um processo
de licitacdo ou a execucdo de um Contrato em detrimento do Contratante;

20.2.3. “pratica conspiratoria” significa um esquema ou arranjo entre os concorrentes (antes ou
apos a apresentacdo da proposta) com ou sem conhecimento do Contratante, destinado a
estabelecer os precos das propostas a niveis artificiais ndo competitivos e privar o
Contratante dos beneficios da competicdo livre e aberta;

20.2.4. “pratica coercitiva” significa prejudicar ou ameagar prejudicar, diretamente ou
indiretamente, pessoas ou suas propriedades a fim de influenciar a participacdo delas no
processo de licitacdo ou afetar a execucdo de um contrato;

20.2.5. “pratica obstrutiva” significa:

20.2.5.1. destruir, falsificar, alterar ou esconder intencionalmente provas materiais para
investigacdo ou oferecer informacGes falsas aos investigadores com o objetivo
de impedir uma investigacio do Contratante ou outro Orgéo de Controle sobre
alegacOes de corrupcgdo, fraude, coercdo ou conspiracdo; significa ainda
ameacar, assediar ou intimidar qualquer parte envolvida com vistas a impedir
a liberacdo de informagbes ou conhecimentos que sejam relevantes para a
investigacdo; ou
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20.3.

20.2.5.2. agir intencionalmente com o objetivo de impedir o exercicio do direito do
Contratante ou outro Orgdo de Controle de investigar e auditar.

O Municipio rejeitard uma proposta e aplicard as sanc¢Ges previstas na legislacdo vigente se
julgar que o licitante, diretamente ou por um agente, envolveu-se em praticas corruptas,
fraudulentas, conspiratdrias ou coercitivas durante o procedimento licitatorio.

20.4. A ocorréncia de qualquer das hipoteses acima elencadas, assim como as previstas no Anexo | da

Portaria SDE n°. 51 de 03 de julho de 2009, sera denunciada a Secretaria de Desenvolvimento
Econbémico do Ministério da Justica para adog¢do das medidas cabiveis.

21. DAS DISPOSICOES GERAIS

21.1.

21.2.

21.3.

21.4.

21.5.

21.6.

21.7.

21.8.

Podera a Administracdo revogar a presente licitacdo, no todo ou em parte, por conveniéncia
administrativa ou interesse publico devidamente justificado, sem que caiba ao licitante direito a
indenizacgéo, salvo em caso de dano efetivo disso resultante e na forma da lei.

O licitante é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informagfes prestadas e dos
documentos apresentados em qualquer fase da licitacdo e da execucdo do servico. A falsidade
de qualquer documento apresentado ou a inverdade das informacdes nele contidas implicara a
imediata desclassificacdo do licitante que o tiver apresentado, ou, caso tenha sido o vencedor, 0
cancelamento da Nota de Empenho e as rescisdes dos contratos, sem prejuizo das demais
sancOes cabiveis.

E facultado & Comissdo Permanente de Licitacdo ou & autoridade a ele superior, em qualquer
fase da licitagdo, promover diligéncias com vistas a esclarecer ou a complementar a instrucao
do processo, vedada a inclusdo posterior de documento ou informacéo que deveria constar do
mesmo desde a realizagdo da sessdo publica.

A Comissdo Permanente de Licitacdo, no exercicio de suas funcdes, podera valer-se de
pareceres técnicos e/ou juridicos exarados por servidor/comissdo devidamente constituidos,
para embasar sua decisdo quando do julgamento das fases de habilitacéo e proposta.

A normatizacdo aplicdvel, especialmente a Lei Federal n°. 8.666/93, se conflitantes com as
condicdes e exigéncias deste edital, preponderardo sobre as ultimas.

O ndo atendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importard no afastamento do
licitante, desde que seja possivel a afericdo de sua qualificacdo e a exata compreensdo da sua
proposta.

O licitante intimado para prestar qualquer esclarecimento adicional devera fazé-lo no prazo
determinado pela Comissao Permanente de Licitagdo, sob pena de inabilitagcdo/desclassificagao.

A CONTRATADA fica obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢fes contratuais, 0s acrescimos ou
supressdes que se fizerem até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do
Contrato de Prestacdo de Servico, conforme previsto nos paragrafos 1° e 2° do art. 65 da Lei
8.666/93.
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21.9.

21.10

21.11.

21.12.

21.13.

21.14.

21.15.

21.16.

21.17.

21.18.

21.19.

21.8.1. Para aditamento do quantitativo devera ser observado o disposto no Decreto Municipal
n° 13.757 de 26.10.2009 e suas alteracdes.

A tolerancia do Municipio de Belo Horizonte com qualquer atraso ou inadimpléncia por parte
da Contratada ndo importara de forma alguma em alteracdo ou novacéo.

. A Contratada ndo podera caucionar ou utilizar os Contratos para qualquer operacgéo financeira.

As normas que disciplinam este procedimento licitatério serdo sempre interpretadas em favor
da ampliacdo da disputa entre os licitantes, desde que ndo comprometam o interesse da
Administracdo, a finalidade ou a seguranca da contratacéo.

As decisOes referentes a este processo licitatdrio serdo comunicadas aos licitantes por qualquer
meio de comunicagdo que comprove o recebimento ou, ainda, mediante publicacdo no Diério
Oficial do Municipio - DOM.

Os casos ndo previstos neste edital serdo decididos pela Comissdo Permanente de Licitacdo ou
pela autoridade a ela superior.

A participacdo do licitante nesta licitagdo implica em aceitagdo de todos os termos deste edital.

Em cada uma das fases havera a abertura de vistas franqueadas aos autos do processo, bem
como sera respeitado o prazo legal para interposicao de recursos, nos termos do art. 109 da Lei
n° 8.666/93.

A Contratada devera manter em compatibilidade com as obrigacfes assumidas, todas as
condicdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas no item 9 deste edital, em cumprimento ao
disposto no Inciso X111 do artigo 55 da Lei 8.666/93.

Se a empresa vencedora ndo for cadastrada no SUCAF, a documentacdo apresentada para fins
de habilitacdo sera enviada ao 6rgdo competente para as devidas providéncias relativas ao seu
cadastramento.

21.17.1. Nessa hipotese, a exigéncia prevista no art. 4° do Decreto Municipal 11.245/03 sera
cumprida mediante o encaminhamento da referida documentacdo e da proposta
constando a solicitagdo para cadastramento.

Se a empresa vencedora ja se encontrar cadastrada devera manter a documentacao atualizada.

A Comissdo Permanente de Licitacdo procederd a devolucdo dos envelopes fechados aos
licitantes inabilitados, contendo as respectivas propostas, desde que ndo tenha havido recurso
ou apods sua denegacéo.

21.20. A Contratada ndo podera:

21.20.1. subcontratar total ou parcialmente o objeto contratado, exceto na hipotese de servico
secundario que ndo integre a esséncia do objeto, desde que expressamente autorizada
pelo Contratante, mantida em qualquer caso a integral responsabilidade da
Contratada;
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21.20.2 Néo se aplica a vedacdo do subitem 21.20.1 a contratacdo de professores para

elaboracdo e correcdo de provas.

21.20.3. associar-se com outrem, realizar fusdo, cisdo, incorporagdo ou integralizacdo de

capital, salvo com expressa autorizacdo do Contratante.

21.21. O valor global estimado da prestacdo do servico é de 2.446.104,13 (dois milhdes, quatrocentos

e

quarenta e seis mil, cento e quatro reais e treze centavos).

21.22. O foro designado para julgamento de quaisquer questfes judiciais resultante deste edital sera o
da Comarca de Belo Horizonte.

21.23. Fazem parte integrante deste edital:

Anexo | - Projeto Basico;

Anexo Il - Cargo, Habilitacdo Exigida, Jornada de Trabalho, Vencimento Inicial e Vagas;

Anexo Il - Cronograma Fisico da Etapa e Periodo de Execucéo;

Anexo IV — Termo de Compromisso — Elaboracdo de Questdes;

Anexo V — Relatérios a Serem Enviados Pela Contratada a PBH;

Anexo VI — Modelos dos Resultados;

Anexo VII - Declaragdo — Equipe Técnica;

Anexo VIl — Modelo de Proposta de Precos;

Anexo IX — Modelo de Credenciamento;

Anexo X - Modelo de Declaragdo de Empregador Pessoa Juridica;

Anexo XI — Modelo de Declaragdo de BENEFICIARIO DA LEI COMPLEMENTAR
N° 123/2006;

Anexo XII- Modelo de Declaracéo de Elaboracéo Independente de Proposta;

Anexo XIII — Modelo de Declaracdo da Lei Organica;

Anexo XIV - Minuta do Contrato.

Belo Horizonte, 12 de setembro de 2019.

Jodo Antdnio Fleury Teixeira
Secretario Municipal Adjunto de Fazenda
Subsecretaria de Administracéo e Logistica
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ANEXO |

PROJETO BASICO

1. DO OBJETO

Contratacdo de servigos especializados para o planejamento, organizacdo e execucdo de concurso
publico para provimento de 140 (cento e quarenta) vagas para Professor para a Educacgéo Infantil e de
54 (cinquenta e quatro) vagas para Professor Municipal de 1° e 2° Ciclos do Ensino Fundamental, de
forma regionalizada, conforme distribuicdo de vagas no Anexo Il, e 19 (dezenove) vagas para
Bibliotecario Escolar; mais reserva técnica para a recomposicdo do quadro de pessoal da Educacéo,
durante o prazo de validade do concurso.

O namero de vagas total é o constante do Anexo Il deste Edital, sendo elas distribuidas por regido
para os cargos de Professor para a Educacdo Infantil e Professor de 1° e 2° Ciclos pela Secretaria
Municipal de Educac&o.

O concurso publico serd composto das seguintes acdes e etapas:
1.1. Acdes Preliminares a realizagdo das Etapas:

l. Elaboragéo do Edital do certame em conjunto com a PBH;

Il. Divulgacédo do concurso publico;

I1l.  Divulgacédo do Edital e de todas as retificagOes e resultados inerentes ao certame;
IV.  Captacdo e gestdo das inscricdes;

V.  Captacdo, andlise e gestdo dos pedidos de isen¢do;

VI.  Captacdo, anlise e gestdo dos pedidos de condicBes especiais;
VII. Captacdo, anélise e gestdo dos laudos medicos relativos aos candidatos com deficiéncia;
VIIl. Captacdo das auto-declaracbes dos candidatos para concorrer as vagas reservadas aos

candidatos negros;
IX.  Planejamento, organizacdo, alocacao dos candidatos em seus respectivos locais de prova.

1.2. Etapas
1.2.1. Etapal - Prova objetiva de multipla escolha

I. Elaboracdo de questdes inéditas de multipla escolha;

Il.  Aplicagdo das provas objetivas de multipla escolha, de carater eliminatério e classificatorio;

I11. Correcdo das provas objetivas de multipla escolha;

IV. Processamento do resultado das provas objetivas de multipla escolha;

V. Julgamento dos recursos interpostos contra o gabarito e questdes das provas objetivas de multipla
escolha;

VI. Julgamento dos recursos interpostos contra o resultado das provas objetivas de multipla escolha;

V1. Processamento do resultado das provas objetivas de multipla escolha, ap6s recursos.

1.2.2. Etapa Il - Prova discursiva

I. Elaboracdo de questBes inéditas discursivas;
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Il. Aplicacdo das provas discursivas, de carater eliminatério e classificatorio;

I1l. Corregéo das provas discursivas;

IV. Processamento do resultado das provas discursivas;

V. Captacdo e julgamento dos recursos interpostos contra o resultado das provas discursivas;
VI. Processamento do resultado das provas discursivas, ap0s recursos.

1.2.3. Etapa Il - Prova de titulos

I.  Recebimento dos titulos;

Il.  Andlise dos titulos;

I11. Processamento do resultado da prova de titulos e classificacéo final;

IV. Julgamento dos recursos interpostos contra o resultado da prova de titulos;

V. Processamento do resultado da prova de titulos, ap6s recursos e resultado final.

1.3.  Ac0es preliminares ao Resultado Final:

I Realizacdo de Pericia Médica dos inscritos concorrentes as vagas reservadas aos candidatos
deficientes;

Il.  Processamento do Resultado da Pericia Médica dos inscritos concorrentes as vagas reservadas
aos candidatos deficientes;

I1l.  Julgamento dos recursos interpostos contra o Resultado da Pericia Médica dos inscritos
concorrentes as vagas reservadas aos candidatos deficientes;

IV. Processamento do Resultado da Pericia Médica dos inscritos concorrentes as vagas reservadas
aos candidatos deficientes, apos recursos.

V. Auvaliacdo presencial dos inscritos concorrentes as vagas reservadas aos candidatos negros;

VI. Processamento do Resultado da Avaliacdo dos inscritos concorrentes as vagas reservadas aos
candidatos negros;

VII. Julgamento dos recursos interpostos contra o Resultado da Avaliacdo dos inscritos concorrentes
as vagas reservadas aos candidatos negros;

VIII. Processamento do Resultado da Avaliacdo dos inscritos concorrentes as vagas reservadas aos
candidatos negros, ap0s recursos.

2. DA ABRANGENCIA

2.1. O objetivo desta contratacdo é o planejamento, organizacdo e execucdo do concurso publico,
conforme descrito no item anterior.

3. SIGLAS E DEFINICOES

AUTENTICIDADE: propriedade que garante que a informacdo € proveniente da fonte anunciada e
que ndo foi alvo de mutacdes ao longo de um processo.

CONFIDENCIALIDADE: propriedade que limita o0 acesso a informacéo tdo somente as entidades
legitimas, ou seja, aquelas autorizadas pelo proprietario da informacéo.

CONTRATADA: Empresa ou Institui¢do selecionada.

CONTRATANTE: Municipio de Belo Horizonte.

DISPONIBILIDADE: propriedade que garante que a informacéo esteja sempre disponivel para o
uso legitimo, ou seja, por aqueles usuérios autorizados pelo proprietario da informacao.

DOM: Diério Oficial do Municipio de Belo Horizonte.
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EMPRESA: Organizacdo que apresente proposta para o objeto deste Edital.

GEVIF: Geréncia de Gestdo de Ingresso e da Vida Funcional.

DIAD-ED: Diretoria Administrativa da Secretaria Municipal de Educacéo.

INTEGRALIDADE: propriedade que garante que a informacdo manipulada mantenha todas as
caracteristicas originais estabelecidas pelo proprietario da informacgdo, incluindo controle de
mudangas e garantia do seu ciclo de vida (nascimento, manutencao e destruicao).

MBH: Municipio de Belo Horizonte.

PBH: Prefeitura de Belo Horizonte.

SMED: Secretaria Municipal de Educacao.

SUGESP: Subsecretaria de Gestéo de Pessoas.

4. DA CONFIDENCIALIDADE E PROPRIEDADE DAS INFORMACOES

4.1. O escopo e todos e quaisquer dados, correspondéncias, documentos e informacgdes que venha a
empresa CONTRATADA ter acesso, seja de forma oral ou escrita, constatadas em razdo do
planejamento e organizagéo do certame, revestem-se de total e irrestrita confidencialidade e, como tal,
devem ser qualificadas e consideradas pela empresa CONTRATADA, seus funcionarios e/ou
prepostos, ndo devendo, a qualquer titulo ou por qualquer motivo, revelar, transferir ou de outra
forma dispor dessas informacOes, exceto com a prévia e expressa autorizagdo, por escrito, da
Subsecretaria de Gestéo de Pessoas.

4.2. A CONTRATADA devera manter estrito sigilo sobre todas as informacGes e conteddo do Edital,
por meio do qual seré regido o concurso, até a sua devida publicacdo no DOM, exceto quando houver
prévia e expressa autorizacdo, por escrito, da Subsecretaria de Gestdo de Pessoas.

4.3. A CONTRATADA deverd manter estrito sigilo sobre todas as informacdes confidenciais
inerentes aos resultados de quaisquer das fases do concurso publico, se obrigando, por si e seus
funcionérios e/ou prepostos, a ndo utilizar e/ou divulgar a terceiros, cadastro dos candidatos, resultado
da respectiva etapa e afins, utilizando-os apenas com o Unico propdsito de executar 0S Servicos
descritos.

4.4. Os cadernos de provas e gabaritos deverao ser mantidos sob absoluto sigilo e em total seguranca.

4.5. Em caso de violacdo das obrigacdes constantes desse item, a CONTRATADA respondera
diretamente a Administracdo Publica do Municipio de Belo Horizonte por perdas e danos, sem
prejuizo de quaisquer outros direitos que a Administracdo Municipal tenha por forca do contrato ou
da legislacdo vigente.

5. DAS OBRIGACOES:
5.1. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA:

5.1.1. Executar os servi¢os de acordo com o especificado no presente Edital e no contrato, com a
alocagdo dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais.

5.1.2. Conhecer e submeter-se as Leis que regem a Administracdo Publica, em especial a Lei Federal
n.° 8.666/93 e suas alteracdes e demais ResolugOes, Decretos e Portarias, bem como as demais
regulamentacfes pertinentes ao tema.
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5.1.3. Conhecer a legislacdo municipal, em especial o Decreto n® 15.352, de outubro de 2013 e
alteracOes, além de todas as instrugdes e regulamentacGes que tenham impacto na realizacdo do
certame.

5.1.4. Responsabilizar-se pela previséo de todos os custos e despesas relativos aos recursos materiais
e humanos necessarios a execucdo dos trabalhos, objeto do contrato, que devem estar englobados no
valor total a ser pago 8 CONTRATADA, no desenvolvimento de todas as atividades previstas.

5.1.5. Indicar, antes do inicio dos trabalhos, os funcionarios que compordo a Equipe Técnica, a qual
sera responsavel por todas as etapas do processo, visando garantir sigilo rigoroso sobre as
informacdes geradas.

5.1.6. Formar Equipe Técnica composta por, no minimo:

a) Responsavel Geral;

b) Responsavel pela Banca Examinadora;

c) Responsavel pela divulgacdo do certame;

d) Responsével pelas atualizagdes do endereco eletrdnico da empresa;

e) Responsavel juridico para subsidiar nas respostas a processos judiciais.

5.1.7. Garantir que os funcionarios estejam devidamente capacitados para a prestacdo dos servigos,
considerando as suas especificidades.

5.1.8. Substituir os profissionais, quando solicitado motivadamente pelo CONTRATANTE.

5.1.9. Manter a Equipe Técnica durante toda a atuacdo no contrato e informar ao CONTRATANTE a
eventual substitui¢do dos profissionais indicados conforme subitem 5.1.5.

5.1.10. Comprovar o vinculo formal da Equipe Técnica com a CONTRATADA, durante todo o
periodo de atuacdo no contrato, por meio de: apresentacdo de cépia da Carteira de Trabalho, em se
tratando de vinculo empregaticio; ou dos documentos de constituicdo da empresa que comprovem ser
0 mesmo sAcio ou diretor; ou contratos de prestacdo de servicos regidos pela legislacdo civil comum,
para os profissionais sem vinculo empregaticio.

5.1.11. Substituir o empregado, componente da Equipe Técnica, que seja parente até 3°grau de
candidato que for prestar o concurso.

5.1.12. Obedecer as normas trabalhistas vigentes, no que concerne a contratacdo do pessoal a ser
empregado na execugdo dos servicos.

5.1.13. Responsabilizar-se pelos salérios, encargos sociais, previdenciarios, securitarios, taxas,
impostos e quaisquer outros que incidam ou venham a incidir sobre o pessoal necessario a execucao
do objeto contratado.

5.1.14. Fornecer durante a vigéncia do contrato, ou sempre que solicitados pelo CONTRATANTE, os
comprovantes do cumprimento das obrigacfes previdenciarias, do Fundo de Garantia do Tempo de
Servico - FGTS, e do pagamento dos salarios e beneficios dos empregados colocados a disposi¢cdo do
CONTRATANTE.
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5.1.15. Responsabilizar-se pelo pagamento das empresas que eventualmente venham a ser
subcontratadas.

5.1.16. Elaborar o Edital do concurso publico conjuntamente com a Comissao Organizadora.

5.1.17. Desenvolver um plano de comunicagdo com o objetivo de proporcionar uma divulgagéo
completa e eficiente, por meio de estratégias e acGes articuladas, a fim de motivar a participacdo de
todo o publico. Os contetidos das mensagens/textos deverdo ser aprovados pelo CONTRATANTE.

5.1.18. Criar, formatar e imprimir, sob aprovacdo do CONTRATANTE, 600 (seiscentos) cartazes e
6.000 (seis mil) folders, nas seguintes dimensoes:

e Cartaz: 40 cm de largura e 60 cm de comprimento, couché fosco, 120 gramas;
e Folder: 9 cm de largura e 21 cm de comprimento, couché fosco, 180 a 250 gramas.

5.1.19. Apresentar a0 CONTRATANTE o material de divulgacdo, cartaz e folder, em até 10 (dez)
dias corridos apés a publicacdo do Edital do Concurso no DOM, para aprovacao.

5.1.20. Entregar até 15 (quinze) dias Uteis o material de divulgacédo, apos aprovado o layout e antes do
inicio das inscri¢des, bem como apresentar o plano de divulgacdo do certame para aprovacdo do
CONTRATANTE.

5.1.21. Compartilhar com 0 CONTRATANTE o plano de divulgacdo. O CONTRATANTE se
responsabilizara pela distribuicdo do material de divulgacdo em seus diversos 6rgaos, devendo a
CONTRATADA providenciar a divulgacdo nos demais pontos estratégicos a serem definidos em
conjunto.

5.1.22. Disponibilizar pagina no endereco eletronico da CONTRATADA, a ser criada exclusivamente
para esse fim, contando com 0s seguintes recursos:

e A péagina a ser criada devera ter o Edital disponivel para download, conter informacdes Uteis
aos candidatos, permitir acompanhamento do status do certame em todas as suas fases e
devera estar acessivel a partir da data de publicacdo do Edital do concurso no DOM.

e Receber e emitir comprovante das inscri¢des dos candidatos.
e Permitir ao candidato acesso para consulta individual do seu status no concurso.

5.1.23. Disponibilizar atos e outras informacdes, referentes ao concurso, somente ap0s serem
publicados no DOM e/ou apos autorizagdo do CONTRATANTE.

e Disponibilizar os atos e as publicagdes relativas ao concurso no endereco eletrénico da
CONTRATADA, até as 10h do dia definido no cronograma a ser pactuado entre as partes.

5.1.24. Atender aos candidatos em horario comercial por telefone, meio eletrdnico e pessoalmente, na
sede, filial ou escritério de representacdo da CONTRATADA, em Belo Horizonte/MG, quanto as
regras que regem o concurso publico, a partir da publicagdo do Edital até a homologacéo, seguindo
orientacdes dadas pelo CONTRATANTE.
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e Para o atendimento telefonico, devera ser disponibilizado um telefone fixo com DDD 31 ou
servigo do tipo 0800.

e Disponibilizar escritério da CONTRATADA em Belo Horizonte/MG (sede, filial ou posto de
atendimento) em endereco de facil acesso com infraestrutura adequada para atender aos
candidatos e receber os documentos que por ventura venham a ser entregues por estes.

e Os atendimentos deverdo ser prestados por pessoal devidamente capacitado para esclarecer
todos os questionamentos inerentes ao Edital e ao concurso publico bem como em numero
suficiente para captar a demanda de forma integral.

e Os questionamentos e/ou solicitagdes encaminhados pelos candidatos deverdo ser respondidos
no prazo maximo de 02 (dois) dias Uteis observando o cronograma previsto do certame para
que ndo haja prejuizo ao interessado.

e O atendimento aos candidatos na sede, filial ou posto de atendimento da CONTRATADA, em
Belo Horizonte/MG, devera ser em periodo integral, inclusive no horario de almoco.

5.1.25. Criar, formatar e disponibilizar na internet o requerimento de inscricdo com indica¢do do
cargo pleiteado e regido pretendida, no caso de Professor para a Educacdo Infantil e Professor
Municipal de 1° e 2° Ciclos do Ensino Fundamental, e os outros formularios e comunicados inerentes
ao concurso.

5.1.26. Organizar as inscricdes dos candidatos para cada cargo e, por regido, se for o caso, para
formacéo de banco de dados.

5.1.27. Analisar e julgar os pedidos listados abaixo, de acordo com o0s critérios e 0S prazos
estabelecidos no Edital:

e Isencdo da taxa de inscrigdo, conforme Art. 15 do Decreto n°® 15.352, de 21 de outubro de
2013;

e Necessidades especiais durante a realizacdo das provas objetivas de multipla escolha e
discursiva;

e Laudos médicos relativos aos candidatos deficientes;
e Declaragdes de candidatos para concorrer as vagas reservadas aos candidatos negros.

5.1.28. Realizar a pericia médica para verificacdo da condicdo declarada para concorrer as vagas
reservadas aos candidatos com deficiéncia, de forma presencial, antes do resultado do Resultado
Final.

5.1.29. Analisar os recursos interpostos pelos candidatos ndo considerados deficientes, bem como
elaborar as respectivas respostas e subsidiar a confec¢do de respostas a possiveis acdes judiciais
relativas a fase.

CC 002/2019 — Servigos para realizagao de Concurso Publico — SMED Pagina 32 de 70



PREFEITURA MUNICIPAL SECRETARIA MUNICIPAL DENFAZENDAf
DE BELO HORIZONTE SUBSECRETARIA DE ADMINISTRACAO E LOGISTICA
DIRETORIA CENTRAL DE COMPRAS

5.1.30. Realizar procedimento administrativo de verificacdo da condicdo declarada para concorrer as
vagas reservadas aos candidatos negros, o qual seré realizado de forma presencial, antes do resultado
final do concurso, considerando o quantitativo de candidatos aprovados, por banca examinadora,
constituida por trés membros, especialmente designados para constatar a condi¢cdo do candidato
negro, além de um suplente.

5.1.30.1 Os membros da banca examinadora deverdo atender aos seguintes requisitos:
e Titulo de Mestrado ou Doutorado;
e Experiéncia profissional comprovada ou estudo sobre assuntos relacionados a raca;
e Experiéncia prévia em avaliacdes de cotas para negros em vestibular e/ou concursos publicos.

5.1.31. Permitir a auto declaracdo do candidato no ato da inscricdo no certame, conforme
quesito de cor ou raga utilizado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE, em
observancia ao disposto no art. 2° da Lei Municipal n° 10.924/16.

5.1.32. Disponibilizar na cidade de Belo Horizonte, em endereco de facil acesso, o espaco fisico
necessario para a realizacao, de forma presencial, do procedimento administrativo de verificacdo da
condicdo declarada para concorrer as vagas reservadas aos candidatos negros, conforme a seguinte
especificacdo:

1 (uma) recepcdo, para identificagdo dos candidatos;

1 (uma) sala, para o confinamento dos candidatos, com mesas e cadeiras;

1 (uma) sala para as entrevistas dos candidatos, com mesas e cadeiras;

1 (uma) sala para a Coordenacdo, com mesa e cadeira,;

Banheiros (masculino e feminino).

Filmar todo o procedimento realizado;

Analisar os recursos interpostos pelos candidatos ndo considerados negros, bem como elaborar
as respectivas respostas e subsidiar a confeccdo de respostas a possiveis acbes judiciais
relativas a fase.

5.1.33. Disponibilizar a impresséo pelo candidato do comprovante definitivo de inscrigdo — CDI, no
qual estardo impressos: 0 nome e o codigo do cargo ao qual concorre, 0 numero de inscricdo, 0 nome
completo do candidato, a data de nascimento, o nimero do documento de identidade; bem como a
data, o horério e o local de realiza¢do das provas, a regido pleiteada (no caso dos cargos de Professor
para a Educacdo Infantil e Professor Municipal de 1° e 2° Ciclos do Ensino Fundamental), além de
outras orientac@es Uteis ao candidato, com no minimo 5 (cinco) dias Uteis de antecedéncia da data de
realizagdo das provas.

5.1.34. Controlar e prestar contas acerca da arrecadacdo dos recursos provenientes do pagamento de
taxas de inscricdo, creditadas em conta corrente do CONTRATANTE, por meio dos relatorios ou por
meio de acesso a endereco eletronico disponibilizados pelo CONTRATANTE.

5.1.34.1.A cada candidato que efetivar o pagamento da inscricdo, sera pago ao Banco
contratado o valor referente aos encargos bancarios devidos.
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5.1.34.2.0 valor referente aos encargos financeiros estara embutido no valor total da inscricdo a
ser paga pelo candidato.

5.1.35. Encaminhar a0 CONTRATANTE, em até 20 (vinte) dias Uteis apds o término das inscricoes,
0 demonstrativo de arrecadacéo.

e Nao sendo aprovado o demonstrativo, sera ele devolvido a CONTRATADA para as devidas
providéncias, ndo podendo utilizar a devolucdo como pretexto para suspender a execucdo do
contrato ou deixar de prestar o atendimento necessario.

5.1.36. Disponibilizar consulta on-line, de forma a permitir o monitoramento das inscri¢oes,
contendo, no minimo, os seguintes dados: nimero de inscritos por cargo e regido, niUmero de inscritos
deficientes, nimero de inscritos negros, numero de pagantes, relacdo de candidatos por vaga e nimero
de solicitagdes de isencao da taxa de inscricao.

5.1.37. Realizar, quando solicitado pelos candidatos, a restituicdo das taxas de inscricdo pagas, nas
seguintes hipoteses:

e Cancelamento ou suspensao do concurso;
e Pagamento extemporaneo ou realizado em duplicidade pelo candidato.

5.1.37.1. Disponibilizar aos candidatos, no site da CONTRATADA, o formulario para
solicitacdo de restituicdo em até 5 (cinco) dias Uteis apés o encerramento do periodo de
inscricBes e ainda ap6s o ato que ensejou o cancelamento ou suspensao do concurso.

5.1.37.2. A restituicdo da taxa de inscricdo devera ser processada em até 30 (trinta) dias corridos
seguintes ao término do prazo fixado no Edital, por meio de depdsito bancario na conta indicada
pelo candidato, no formulario de restituicao.

5.1.37.3. O acerto referente ao valor da(s) restituicdo(Ges) ocorrera no pagamento da parcela
imediatamente posterior a restituicao.

5.1.38. Elaborar contetdo programatico, indicar bibliografia e/ou analisar e emitir parecer quando
esses forem sugeridos pelo CONTRATANTE.

5.1.39. Garantir que as bancas examinadoras, julgadoras de recursos, bem como as responsaveis pela
elaboracdo do contetdo programatico, indicagcdo bibliografica e questdes das Provas Obijetivas de
Multipla Escolha e Discursiva, sejam compostas por profissionais especialistas, com formacao
minima em mestrado na area das disciplinas do concurso, de notorio saber e ilibada reputacéo,
mediante comprovacdo realizada através de curriculo e diploma, que serdo submetidos & analise dos
membros da Comissao Organizadora.

5.1.40. Garantir a elaboracéo de questdes inéditas, em dobro ao nimero estabelecido no subitem 6.3.1
do presente Anexo | - Projeto Basico, permitindo assim a escolha aleatoria para composi¢do da prova.

5.1.41. Elaborar quest@es inéditas de multipla escolha com 04 (quatro) opcOes de respostas cada uma,
no nivel de escolaridade exigido ao cargo.
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5.1.41.1. As questdes deverdo ser escolhidas aleatoriamente dentre as elaboradas pela banca de
modo que os professores ndo tenham ciéncia da composicdo definitiva da prova objetiva de
multipla escolha.

5.1.41.2. Encaminhar Termo de Compromisso assinado pelo professor responsavel pela
elaboracao das questdes que ateste seu ineditismo, conforme ANEXO IV.

5.1.41.3.Utilizar metodologia de trabalho e tecnologia que garanta sigilo e seguranca na
confeccao, reproducdo e transporte das provas e folhas de respostas.

5.1.42. Revisar as questdes das provas.
5.1.43. Formatar, imprimir e encadernar as provas em formato tipo “canoa/ dobra”.
5.1.44. Criar e imprimir as folhas de respostas personalizadas a cada candidato.

5.1.45. Acondicionar separadamente os cadernos de provas e folhas de respostas em pacotes lacrados
e identificados, utilizando-se de tecnologia que garanta a inviolabilidade e manutencédo do sigilo em
todo o processo de producado, confeccdo e logistica, conforme distribuicdo dos candidatos nos locais
de prova.

5.1.45.1. Assegurar a conferéncia e seguranca dos malotes, desde a saida do seu local de
armazenamento e durante todo o percurso até a entrega nos locais de realizacdo das provas,
antes da chegada dos candidatos.

5.1.46. Coordenar, supervisionar e aplicar as provas as suas expensas contando com pessoal
especializado e capacitado nos termos exigidos. Toda a equipe, inclusive o Apoio, devera ser
devidamente identificada.

5.1.47. Garantir um horario Unico de inicio das provas em todas as unidades.

5.1.48. Receber, analisar e atender as solicitacbes dos candidatos que necessitarem de condi¢des
especiais para realizacdo das provas, quando viaveis e razoaveis observando a legislacdo pertinente.

5.1.49. Disponibilizar salas para a aplicacdo das provas em quantidade compativel com o nimero de
candidatos efetivamente inscritos, em condicdes de acesso, seguranca e relativo conforto.

5.1.49.1. Disponibilizar sala especifica para atendimento as candidatas lactantes.

5.1.49.2.Disponibilizar banheiros em boas condi¢cdes de uso incluindo material de higiene
pessoal, bem como disponibilizar dgua potavel para os candidatos durante a realizacdo das
provas.

5.1.49.3.Disponibilizar salas e banheiros acessiveis, mobiliarios adaptados e fiscais especiais
para atendimento aos candidatos deficientes, conforme solicitagdes de atendimento especial.

5.1.50. Disponibilizar fiscais por sala durante a aplicacdo das provas e nas demais dependéncias do
local, inclusive banheiros, em nimero suficiente a fim de garantir a manutencdo da ordem.
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5.1.50.1.0s fiscais de sala deverdo seguir a seguinte propor¢do: 1 (um) fiscal, no minimo, para
cada 20 candidatos

5.1.50.2.A CONTRATADA devera disponibilizar fiscais nos corredores, na entrada dos
banheiros bem como em seu interior.

5.1.50.3. Disponibilizar fiscais, do sexo feminino, para acompanhar as candidatas lactantes e o
responsavel pela crianca.

5.1.51. Utilizar detectores de metais em todos os banheiros utilizados durante a realizacdo da prova
objetiva de multipla escolha.

5.1.52. Disponibilizar a todos os candidatos que comparecerem as Provas Objetiva de Multipla
Escolha e Discursiva, a declaracdo de comparecimento informando nome completo, n° de documento
de identidade, data, horario de permanéncia e finalidade, conforme Lei Municipal n° 10.661, de 8 de
outubro de 2013.

5.1.53. Emitir e enviar ao CONTRATANTE, em até 05 (cinco) dias Uteis apds a realizacdo das
provas, as listas de presenca e atas de ocorréncias decorrentes da aplicagéo das provas.

5.1.54. Fazer a leitura oOptica das folhas de respostas das provas objetivas de multipla escolha, que,
apos correcdo, deverdo ser disponibilizadas no endereco eletronico da CONTRATADA, éarea do
candidato, ap6s publicacdo dos respectivos resultados.

5.1.55. Emitir os relatorios listados no ANEXO V, de acordo com suas Observacdes Gerais, e
conforme modelos do ANEXO VI.

5.1.55.1.Encaminhar a0 CONTRATANTE os relatérios referentes ao subitem anterior, com
excecdo do gabarito, com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias Uteis antes da data prevista
para a publicacao.

5.1.56. Permitir que o candidato interponha os recursos, de forma presencial e on-line, mediante
preenchimento de formulario préprio a ser disponibilizado pela CONTRATADA, devendo conter
protocolo de recebimento ap0s entrega ou envio.

5.1.57. Manter sigilo das informacGes a terceiros sobre a natureza ou andamento dos servicos
contratados a ndo ser quando legalmente obrigado ao contrario, ou ainda, por solicitacdo ou
autorizacdo do CONTRATANTE.

5.1.57.1. Nos casos de obrigacdo legal, a CONTRATADA devera dar ciéncia das informagdes
solicitadas bem como submeter a apreciacdo do CONTRATANTE a resposta a ser prestada.

5.1.58. Garantir a confidencialidade, integralidade, disponibilidade, seguranca e autenticidade de
todos os dados e informacdes inerentes ao concurso, bem como ao cadastro dos candidatos.

5.1.59. Responsabilizar-se tecnicamente pelos trabalhos realizados, bem como pelo processamento
dos resultados, respondendo inclusive pelos atos de seus funcionarios e/ou prepostos signatarios.
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5.1.60. Responsabilizar-se por todos e quaisquer danos e/ou prejuizos que vier causar ao
CONTRANTE ou a terceiros, por sua culpa ou dolo, na pessoa de preposto ou terceiros a seu Servico,
ndo excluida ou reduzida essa responsabilidade em face da fiscalizacdo ou 0 acompanhamento pelo
Contratante

5.1.61. Informar imediatamente a0 CONTRATANTE a ocorréncia de quaisquer atos, fatos ou
circunstancias que possam atrasar ou impedir a conclusdo dos servi¢os dentro do prazo previsto no
ANEXO I11, bem como acordar novo cronograma com 0 CONTRATANTE, se for o caso.

5.1.62. Corrigir imediatamente, as suas expensas, as imperfeicdes ou omissdes Nnos Servigos
executados, identificados pela CONTRATADA ou pelo CONTRATANTE durante a execucdo do
trabalho.

5.1.63. Armazenar toda a documentacao relativa ao concurso pelo prazo de 06 (seis) anos.

5.1.63.1.Findo o prazo estabelecido no subitem anterior, a CONTRATADA devera encaminhar
toda a documentacdo ao CONTRATANTE, para que se proceda a eliminagéo.

5.1.64. Disponibilizar estrutura de informacdo, contando com suporte técnico especializado e base de
dados, disponibilizando relatérios e resultados a GEVIF / Concursos e Sele¢Ges Publicas, em formato
digital, em Excel, conforme estabelecido no layout determinado pelo CONTRATANTE.

5.1.65. Atender ao CONTRATANTE pessoalmente em até 2 (dois) dias Uteis ap6s convocacao para
reunido.

5.1.65.1. O representante da CONTRATADA enviado para atender ao CONTRATANTE
deverd ser o Responsadvel Geral, e deverd ter poder de decisdo e resolucdo imediata de
problemas.

5.1.66. Prestar, a qualquer tempo, informacdes referentes ao certame, a fim de subsidiar a defesa do
CONTRATANTE em processos administrativos e/ou judiciais, mesmo depois de expirado o prazo de
vigéncia do presente contrato.

5.2. DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE:

5.2.1. Indicar responsaveis pelo acompanhamento dos servigos contratados.

5.2.2. Indicar 03 (trés) servidores, atuantes na area correspondente aos cargos oferecidos, para compor
a equipe multiprofissional, que estara a cargo da CONTRATADA, responsavel pela pericia médica
dos candidatos portadores de deficiéncia. A indicacdo serd feita mediante solicitacdo da
CONTRATADA que devera ser respondida em até 7 dias Uteis antes da realizacdo da pericia.

5.2.2.1. Caso seja necessaria a composicdo de mais de uma equipe multiprofissional, o
CONTRATANTE devera indicar 3 (trés) servidores, atuantes na area correspondente aos cargos
oferecidos, para cada equipe.

5.2.3.Indicar profissionais para o acompanhamento e fiscalizagdo da gestédo do Contrato.

5.2.4. Notificar a CONTRATADA, por escrito, fixando o prazo para corrigir defeitos ou
irregularidades encontradas na prestacéo dos servigos.
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5.2.5. Elaborar o Edital do concurso publico, com auxilio técnico da Subsecretaria de Gestdo de
Pessoas - SUGESP, da Comissdo Organizadora e da CONTRATADA.

5.2.6. Publicar o Edital do concurso publico, bem como resultados e comunicados aos candidatos, que
se fizerem necessarios, no DOM, no Portal de Informac@es e Servicos da PBH, e em jornais de grande
circulacéo, se for o caso.

5.2.7. Abster-se de elaborar e/ou divulgar editais, comunicados, formularios, cadastros e listagens
sem a expressa anuéncia da CONTRATADA e noticiar, com antecedéncia, acerca do envio dos
competentes editais a imprensa oficial.

5.2.8. Analisar, aprovar ou sugerir alteracbes nos programas das provas, indicando o grau de
dificuldade das questOes a serem elaboradas, visando subsidiar os trabalhos da banca examinadora e o
atendimento pleno das expectativas de avaliacdo dos candidatos, desde que a sugestdo de alteracdes
nos programas das provas ndo esteja em desacordo com os critérios de confiabilidade e sigilo
praticados pela CONTRATADA.

5.2.8.1. A ndo manifestacdo por parte do CONTRATANTE dentro do prazo de 10 (dez) dias
Gteis, em relacdo aos termos do subitem 5.2.8 implicara a sua aceitacdo tacita e dara anuéncia a
expertise da banca examinadora para o dimensionamento do grau de dificuldade empregado nas
questdes a serem elaboradas.

5.2.9. Definir valor méximo e pardmetro para a taxa de inscricao.

5.2.10. Responsabilizar-se pelo recebimento e pelo controle fiscal e orcamentario das taxas de
inscrigdo arrecadadas.

5.2.11. Responsabilizar-se pelo envio das informacdes para a confeccdo do documento de arrecadacao
das taxas de inscricdo, conforme a seguir, bem como pela validacdo dos referidos documentos de
arrecadacao:

Nome da instituicdo que aparecera no Boleto

CNPJ

NUmero e nome do banco envolvido na transagao financeira

NUmero e nome da agéncia bancéria

NUmero da conta bancéria para recebimento das taxas de inscri¢ao

NUmero de convénio com o banco, com os devidos numeros de digito e com nimero
de carteira e das variacdes

. NUmero de telefone e nome do técnico responsével no banco

5.2.12. Disponibilizar acesso aos arquivos bancarios de pagamento das taxas de inscricdo no padrao
Febraban para confirmacéo, por parte da CONTRATADA, das solicitagdes de inscri¢oes.

5.2.13. Encaminhar, por meio de e-mail, a confirmacdo de conclusdo de envio dos arquivos de
pagamento das taxas de inscri¢do e quantitativo final de inscri¢des efetivadas.

5.2.13.1. O e-mail supracitado deverd ser encaminhado, no maximo, em 2 dias apés a
CONTRATADA enviar o relatério final das inscri¢Ges efetivadas.

5.2.14. Julgar os casos omissos, subsidiados pela analise realizada pela CONTRATADA.
5.2.15. Pagar no vencimento as faturas apresentadas pela CONTRATADA.
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6. DA DESCRICAO DAS ATIVIDADES E PRINCIPAIS RESULTADOS A SEREM
PRODUZIDOS PELA CONTRATADA:

6.1. A CONTRATADA devera entregar a Subsecretaria de Gestdo de Pessoas, nos prazos definidos
no ANEXO 1, os relatorios e arquivos, conforme disposto no ANEXOS V e VI.

6.2. E expressamente proibido o envio, a divulgacdo ou qualquer comentario sobre seu contetido, sem
a autorizacdo formal do Municipio de Belo Horizonte.

6.3. Produtos preliminares a realizacdo da prova objetiva de multipla escolha e da prova discursiva:

I. Resultado das solicitagdes do pagamento da taxa de inscricao;

I1. Resumo dos recursos interpostos contra o resultado das solicitacdes de isen¢do do pagamento da
taxa de inscricdo (contendo a indicacao de deferido/indeferido);

I11. Analise dos recursos contra o resultado das solicitacdes de isencdo do pagamento da taxa de
inscri¢do de cada candidato, a ser disponibilizada no endereco eletronico da CONTRATADA,;

IV. Resultado das solicitacdes de isen¢do do pagamento da taxa de inscri¢do, apds recursos;
V. Resultado das solicitacGes dos candidatos por condicGes especiais para realizacdo da prova;

VI. Resumo dos recursos interpostos contra o resultado das solicitacbes dos candidatos por
condicdes especiais (contendo a indicacao de deferido/indeferido);

VII. Andlise dos recursos contra o resultado das solicitacdes dos candidatos por condi¢Ges especiais
para realizacdo da prova, a ser disponibilizada no endereco eletronico da CONTRATADA,

VIII. Resultado das solicitacGes dos candidatos por condigdes especiais para realizagcdo das provas,
apos recursos;

IX. Resultado da Andlise dos laudos médicos dos candidatos com deficiéncia;

X. Resumo dos recursos interpostos contra o resultado da analise dos laudos médicos dos candidatos
com deficiéncia;

XI. Analise dos recursos contra o resultado da analise dos laudos médicos dos candidatos com
deficiéncia, a ser disponibilizada no endereco eletrénico da CONTRATADA,

XII. Resultado da Analise dos laudos medicos dos candidatos com deficiéncia, apds recursos;

XI1I. Relatdrio acerca dos atendimentos prestados aos candidatos via e-mail, chat, contato telefénico
ou presencial,

XIV. Listagem das inscri¢gdes deferidas, constando nimero de inscricdo, nome e documento de
identidade do candidato, separados por ampla concorréncia, candidatos deficientes e candidatos
negros;

- a Listagem das Inscricbes Deferidas para os cargos de Professor para a Educacgdo Infantil e
Professor Municipal de 1° e 2° Ciclos do Ensino Fundamental devera ser indicada por Regiéo,
conforme ANEXO VI,

XV. Relacgdo de candidato por vaga (ampla, deficientes e negros) e por regional, se for o caso;

XVI. Resumo dos recursos interpostos contra o resultado das inscrigdes deferidas (contendo a
indicacdo de deferido/indeferido);

CC 002/2019 — Servigos para realizagao de Concurso Publico — SMED Pagina 39 de 70



PREFEITURA MUNICIPAL SECRETARIA MUNICIPAL DEfAZENDA/
DE BELO HORIZONTE SUBSECRETARIA DE ADMINISTRACAO E LOGISTICA
DIRETORIA CENTRAL DE COMPRAS

XVII. Analise dos recursos contra o resultado das inscricdes deferidas, a ser disponibilizada no
endereco eletronico da CONTRATADA,;

XVIII. Resultado das inscri¢bes deferidas, apos recursos.

6.3.1. Etapa | - Prova objetiva de maltipla escolha

Disciplinas N2 de Questbes
Conhecimentos politico-pedagdgicos 10 (dez)
Conhecimentos especificos 30 (trinta)
Subtotal 40 (quarenta)

6.3.1.1. A prova objetiva de multipla escolha tera carater eliminatorio e classificatorio. As questdes de
multipla escolha terdo 04 (quatro) alternativas de respostas, das quais apenas 01 (uma) sera correta.

6.3.1.2. Produtos a serem obtidos na Etapa I:

I. Disponibilizar caderno de provas no endereco eletronico da CONTRATADA, ap0s sua realizacédo a
fim de possibilitar recursos;

Il. Gabarito da prova objetiva de multipla escolha;

I1l. Resumo dos recursos interpostos contra as questdes e gabarito (contendo a indicacdo de
deferido/indeferido);

IV. Gabarito da prova objetiva de multipla escolha, ap6s recursos;
V. Resultado da prova objetiva de multipla escolha;

VI. Resumo dos recursos interpostos contraprova objetiva de multipla escolha (contendo a indica¢édo
de deferido/indeferido);

VII. Resultado da prova objetiva de mdaltipla escolha, apds recursos, separado em trés listas: ampla
concorréncia, candidatos deficientes e candidatos negros;

- 0 Resultado dos cargos de Professor para a Educacdo Infantil e Professor Municipal de 1° e 2°
Ciclos do Ensino Fundamental deveré ser indicado por Regido, conforme ANEXO VI.

VIII. Resultado analitico dos recursos interpostos contra a prova objetiva de mdultipla escolha
(contendo a indicagdo de deferido/indeferido);

IX. Anadlise dos recursos de cada candidato, a ser disponibilizada no endereco eletrénico da
CONTRATADA,;

X. Relatorio dos candidatos reprovados na prova objetiva de multipla escolha com suas respectivas
notas e motivo da reprovacao.
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6.3.2. Etapa Il - Prova Discursiva

Cargo: Professor para a Educacao Infantil

Tematica N2 de Questbes

- Leitura e escrita na Educacao Infantil;
- O brincar como eixo do trabalho pedagdgico na Educacéo Infantil; 02 (duas)
- Indissociabilidade entre o Cuidar e o Educar na Educacdo Infantil.

Cargo: Professor Municipal de 1° e 2° Ciclos do Ensino Fundamental

Tematica N2 de Questdes
- Leitura e escrita nos Anos Iniciais do ensino fundamental;
R i . 02 (duas)
- Alfabetizacdo na perspectiva do letramento e numeramento;
Cargo: Bibliotecario Escolar
Tematica N2 de Questbes
- Espaco de construgdo do conhecimento e formacéo de leitores. 02 (duas)

6.3.2.1. A prova discursiva tera carater eliminatorio e classificatorio e abordard tema contemporaneo
em Educacdo.

6.3.2.2. Somente sera corrigida a prova discursiva dos candidatos que alcangarem o maior nimero de
pontos na prova objetiva de maltipla escolha, classificados conforme a seguir, respeitados os empates
na Ultima classificacdo e considerando os empatados na Ultima posicdo e as cotas previstas na
legislacdo vigente:

Cargo Classificados até a posicéo
Professor para a Educacéo Infantil 2.500°
Professor Municipal de 1° e 2° Ciclos do Ensino
2.000°
Fundamental
Bibliotecario Escolar 350°

6.3.2.3. Devera ser adotado na prova discursiva, processo que impeca a identificacdo do candidato por
parte da banca examinadora, garantindo assim o sigilo do julgamento.

6.3.2.4. Os aspectos avaliados na corre¢do da prova discursiva serdo 0s seguintes:
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Aspectos avaliados

Argumentacdo e Informatividade dentro do tema proposto — Al (originalidade, suficiéncia,
correcdo, relevancia e propriedade das informacdes)

Coeréncia e Coesdo — CC (organizacdo adequada de paragrafos, continuidade e progressdo de
ideias, uso apropriado de articuladores)

Morfossintaxe — M (emprego de pronomes, relacdo entre as palavras, concordancia verbal e
nominal, organizacéo e estruturacdo dos periodos e oracdes, emprego dos tempos e modos verbais
e colocacao de pronome)

Pontuacao, acentuacao e ortografia — PO

6.3.2.5. Produtos a serem obtidos na Etapa I1:

I. Disponibilizar prova discursiva corrigida e digitalizada, no endereco eletrbnico da
CONTRATADA, apos sua realizacdo, a fim de possibilitar recursos;

. Resultado da prova discursiva;

IIl.  Resumo dos recursos interpostos contra a prova discursiva (contendo a indicacdo de
deferido/indeferido);

IV.  Resultado da prova discursiva, apds recursos, separado em trés listas: ampla concorréncia,
candidatos deficientes e candidatos negros;

- 0 Resultado dos cargos de Professor para a Educacédo Infantil e Professor Municipal de 1° e 2°
Ciclos do Ensino Fundamental deverd ser indicado por Regido, conforme ANEXO VI.

V. Resultado analitico dos recursos interpostos contra a prova discursiva (contendo a indicacao
de deferido/indeferido);

VI.  Analise dos recursos de cada candidato, a ser disponibilizada no endereco eletrénico da
CONTRATADA,

VII. Relatério dos candidatos reprovados na prova discursiva com suas respectivas notas e motivo da
reprovacao.

6.3.3. Etapa Il1 — Prova de titulos

6.3.3.1. Para a prova de titulos, de carater classificatorio, serdo recebidos apenas os titulos dos
candidatos aprovados na 22 etapa, conforme abaixo discriminado:

Cargos efetivos: Professor para a Educacéo Infantil,
Professor Municipal de 1° e 2° Ciclos do Ensino Fundamental e Bibliotecario Escolar

Titulos Maximo de titulos aceitos por candidato
- Especializacdo conforme area a ser definida em Edital 1 titulo
- Mestrado conforme area a ser definida em Edital 1 titulo
- Doutorado conforme area a ser definida em Edital 1 titulo

CC 002/2019 — Servigos para realizagao de Concurso Publico — SMED Pagina 42 de 70



PREFEITURA MUNICIPAL SECRETARIA MUNICIPAL DEfAZENDA/
DE BELO HORIZONTE SUBSECRETARIA DE ADMINISTRACAO E LOGISTICA
DIRETORIA CENTRAL DE COMPRAS

6.3.3.2. Os titulos dos candidatos aprovados na prova objetiva de mdaltipla escolha e discursiva
dever&o ser entregues no endereco fornecido pela CONTRATADA.

6.3.3.3. Todos os titulos deverdo ser entregues uma Unica vez, nao se admitindo complementacao,
inclusdo e/ou substituicdo de documentos.

6.3.3.4. Permitir que o candidato entregue seus titulos, provenientes da 3* Etapa, no endereco da
CONTRATADA, de forma presencial e via Correios, no prazo previsto no Edital, devendo conter
protocolo de recebimento apos entrega, no caso da entrega presencial.

6.3.3.5. Serdo recusados pela Banca de Julgamento, liminarmente, os titulos que ndo atenderem as
exigéncias do Edital do Concurso.

6.3.3.6. Em nenhuma hipétese, a documentacdo referente a titulos serd devolvida aos candidatos apos
a realizacdo do concurso.

6.3.3.7. Produtos a serem obtidos na Etapa I11:
I. Convocacao para prova de titulos, contendo dia, horario e local para a entrega da documentacéo
pelos candidatos;

I1. Resultado da prova de titulos e classificacdo final,

I11. Resumo dos recursos interpostos contra a prova de titulos e classificagdo final (contendo a
indicacdo de deferido/indeferido);

IV. Resultado analitico dos recursos interpostos contra a prova de titulos (contendo a indicacéo de
deferido/indeferido);

V. Andlise dos recursos de cada candidato, a ser disponibilizada no endereco eletrnico da
CONTRATADA.

VI. Resultado da prova de titulos, apds recursos e resultado final;

- 0 Resultado dos cargos de Professor para a Educacao Infantil e Professor Municipal de 1° e 2°
Ciclos do Ensino Fundamental deverd ser indicado por Regido, conforme ANEXO VI.

6.4. Produtos preliminares ao Resultado Final

I. Realizagcdo de Pericia Médica dos inscritos concorrentes as vagas reservadas aos candidatos
deficientes;

VII.  Processamento do Resultado da Pericia Médica dos inscritos concorrentes as vagas reservadas
aos candidatos deficientes;

VIII. Julgamento dos recursos interpostos contra o Resultado da Pericia Médica dos inscritos
concorrentes as vagas reservadas aos candidatos deficientes;

IV. Processamento do Resultado da Pericia Médica dos inscritos concorrentes as vagas reservadas aos
candidatos deficientes, ap0s recursos.

V. Convocagdo para a verificacdo das declarages de inscritos para concorrer as vagas reservadas aos
candidatos negros;
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VI. Resultado da Analise das declaracfes de inscritos para concorrer as vagas reservadas aos
candidatos negros;

VII. Resumo dos recursos interpostos contra 0 Resultado da Analise das declaracdes de inscritos para
concorrer as vagas reservadas aos candidatos negros;

VIII. Anélise dos recursos contra o resultado das Analises das declaracGes de inscritos para concorrer
as vagas reservadas aos candidatos negros, a ser disponibilizada no endereco eletrbnico da
CONTRATADA;

IX. Resultado da Andlise das declaragdes de inscritos para concorrer as vagas reservadas aos
candidatos negros, ap0s recursos.

7. CONDICOES DE RECEBIMENTO DO OBJETO:

7.1. A Administracdo designara servidor para acompanhar e fiscalizar a execucdo contratual, o qual
devera receber definitivamente os servicos, dispensado o recebimento provisorio por se tratar de
servigos profissionais especializados.

8. DA GESTAO E FISCALIZACAO DO CONTRATO

8.1. A gestdo e fiscalizacdo do contrato a ser celebrado, objetivando a prestacdo dos servigos objeto
da contratacdo, dar-se-4 nos termos do Decreto Municipal N° 15.185 de 04 de abril de 2013 e
alteracdo.

8.2. O gestor do contrato serd o titular da SMED ou o servidor por ele designado em Portaria
publicada no DOM.

8.3. A fiscalizagdo da execucdo do objeto do contrato caberd a Diretoria de Recursos Humanos
(DRHU-ED), da Secretaria Municipal de Educacéo.

8.4. A fiscalizacdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade da contratada,
inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade e, na ocorréncia desta, ndo implica em
corresponsabilidade do contratante ou de seus agentes e prepostos.
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ANEXO 11
CARGO, HABILITACAO EXIGIDA, JORNADA DE TRABALHO, VENCIMENTO INICIAL
E VAGAS
. . Numero
L S - Jornada de Vencimento Inicial em
Cargo Disciplina Habilitacdo Exigida Trabalho Outubro de 2019 de
Vagas
Ensino superior
completo que habilite 4 horas e R$. 1'89.8’10
Professor para a - . - (hum mil e oitocentos e -
x : para o exercicio do 30 minutos : : 140
Educac&o Infantil o « o noventa e oito reais e dez
magistério na Educagéo diarias
. centavos)
Infantil
Ensino superior
1° ¢ 2° Ciclos Cog‘;'gtgx‘l‘iiizf‘:gge 22 horas R$ 2.307,15
Professor Municipal do Ensino para o € 30 minutos | (dois mil e trezentos e sete 54 *
magistério nos Anos . . .
Fundamental A . semanais reais e quinze centavos)
Iniciais do ensino
fundamental
Ensino superior R$ 2.573.03
- completo em 40 horas (dois mil e quinhentos e
Bibliotecario Escolar Biblioteconomia e . . ; 19 *
semanais setenta e trés reais e

registro no Conselho
Regional

trés centavos)

*Distribuidas entre as cotas previstas na legisla¢ao vigente
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ANEXO 111

CRONOGRAMA FiSICO DA ETAPA E PERIODO DE EXECUCAO

Descrigéo

Periodo em dias

Observacoes

Publicar o extrato do contrato

Elaborar do Edital

30 dias corridos

Paralelo ao processo de contratacdo

Adequar o Edital ap6s contratacdo da Entidade 5 dias Uteis
Auvaliar o Edital 5 dias Uteis
Adequar Edital apds consideragdes da CTGM 2 dias uteis
Enviar o Edital para publicagdo - DOM 1 dia util

Publicar o Edital - DOM 2 dias Uteis

Prazo para impugnac&o do Edital

10 dias corridos

A partir do 1° dia util ap6s publicagéo do edital
de abertura com periodo de 10 dias corridos,
conforme Decreto Municipal n° 15.352/2013.

Responder as impugnacdes

3 dias Uteis

Postar Edital do Concurso no site do TCE/MG

A postagem dos documentos no site do TCE
sera feita em paralelo, para que seja concluida
no dia da publicacdo no DOM.

Analisar o Edital

60 dias corridos

A partir da postagem do Edital no site do
TCE/MG. Minimo de 60 dias corridos,
conforme IN do TCE.

Periodo de inscri¢des, Solicitacdo de Atendimento especial e
Entrega do laudo para concorrer como candidato deficiente

30 dias corridos

Observando a recomendagdo do TCE/MG de no
minimo 30 dias corridos.

4 MESES

Realizar a Prova Objetiva de Multipla Escolha e Prova de
Redagdo

30 dias, no minimo

Contados a partir do encerramento das
inscri¢des

Enviar o gabarito da Prova Objetiva de Multipla Escolha 1 dia util Apbs a realizacdo da prova
Publicar o Gabarito preliminar da Prova Objetiva de Multipla 2 dias Gteis 20 dia (itil subsequentes 4 realizagéo da prova
Escolha
Periodo recursal contra o Gabarito Preliminar e Questdes 3 dias Uteis
Enviar o Resultado dos Recursos contra o Gabarito Preliminar e S

10 dias uteis

Questdes e Resultado da Prova Objetiva de Mdltipla Escolha
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Publicar Resultado dos recursos contra os Gabaritos Preliminares 5 dias Gteis
e questdes e Resultado da Prova Objetiva de Multipla Escolha
Periodo recursal contra o Resultado da Prova Objetiva de S
. 3 dias uteis
Mudltipla Escolha
Enviar Resultado dos recursos contra o Resultado da Prova
Objetiva de Mdltipla Escolha, Resultado da Prova Objetiva apés S
x x 15 dias Uteis
recursos, Resultado da Prova de Redacéo e Convocagao para a
Entrega de Titulos
Publicar Resultado dos recursos contra o Resultado da Prova
Objetiva de Mdltipla Escolha, Resultado da Prova Objetiva ap6s S
~ ~ 5 dias Uteis
recursos e Resultado da Prova de Redacdo e Convocacéo para a
Entrega de Titulos
Periodo recursal contra o Resultado da Prova de Redacgdo 3 dias uteis
Enviar Resultado dos recursos contra o Resultado da Prova de
Redagdo, Resultado da Prova de Redagdo apds recursos e 8 dias uteis
Resultado da Prova de Titulos
Publicar Resultado dos recursos contra o Resultado da Prova de
Redacéo, Resultado da Prova de Redagao apds recursos e 5 dias uteis
Resultado da prova de Titulos
Periodo recursal contra o Resultado da Prova de Titulos 3 dias uteis
Enviar Resultado dos recursos contra o Resultado da Prova de
Titulos, Resultado da Prova de Titulos apds recursos e 8 dias Uteis
Classificagdo Final
Publicar Resultado dos recursos contra o Resultado da Prova de
Titulos, Resultado da Prova de Titulos apos recursos e .
~ PR . - 5 dias Uteis
Convocagdes para a pericia médica dos candidatos deficientes e
avaliacéo dos candidatos negros
4 MESES
Enviar o Edital de Convocacéo para pericia médica - Envio junto com o R.I?I,Stﬂlltjsdo Final da Prova de
Publicar a Convocacéo para pericia médica 5 dias Uteis
Realizagdo da pericia médica 10 dias ateis
Enviar o Resultado Preliminar da pericia médica 3 dias uteis
Publicar Resultado Preliminar da pericia médica 5 dias Uteis
Periodo recursal contra o Resultado Preliminar da pericia médica 3 dias Uteis
Enviar Resultado final da Pericia Médica 3 dias Uteis
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Publicar Resultado final da pericia médica

5 dias Uteis

1 MES e 10 DIAS

Enviar o Edital de Convocagéo para Verificacdo da condicéo de

Envio junto com o Resultado Final da Prova de

concorréncia as vagas reservadas aos negros Titulos

Publicar Convocacdo para Verificagdo da condigdo de 5 dias Gteis

concorréncia as vagas reservadas aos negros

Verificacdo da condicdo de concorréncia as vagas reservadas aos S
10 dias uteis

negros

Enviar Resultado preliminar da verificagdo da condi¢do de 3 dias Gteis

concorréncia as vagas reservadas aos negros

Publicar Resultado preliminar da verificagcdo da condi¢do de 5 dias Gteis

concorréncia as vagas reservadas aos negros

Periodo recursal contra Resultado preliminar da verificacéo da 3 dias dteis

condicdo de concorréncia as vagas reservadas aos negros

Enviar Resultado final da verificagdo da condicéo de 3 dias dteis

concorréncia as vagas reservadas aos negros

Publicar o Resultado final da verificacéo da condicéo de S
5 dias uteis

concorréncia as vagas reservadas aos negros

1 MES e 10 DIAS (Periodo Concomitante)

Desde que enviado até 12h, do dia anterior &

Publicar a Classificagdo Preliminar 5 dias Uteis o
publicacéo.
Prazo Recursal contra a Classificagdo Preliminar 3 dias uteis
Enviar o Resultado dos Recursos contra a Classificacao S
S - 5 dias Uteis
Preliminar e o Resultado Final
Elaborar o ato relativo ao Resultado dos Recursos contra a
Classificagdo Preliminar e o Resultado Final e Homologagao
1 dia util
Recolher assinaturas
Publicar Resultado dos Recursos contra a Classificagéo o Desde que enviado até 12h, do dia anterior a
L - x 2 dias uteis X
Preliminar, Resultado Final e Homologacéo publicacéo.
3 SEMANAS

TOTAL A PARTIR DA PUBLICAGCAO DO EDITAL: Aproximadamente 9,5 MESES
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ANEXO IV

TERMO DE COMPROMISSO — ELABORACAO DE QUESTOES

Eu, (nome do professor), na condicdo de especialista contratado pela (nome da empresa), para atuar
no Concurso Publico regido pelo Edital XX/XXXX, da Prefeitura Municipal de Belo Horizonte,

declaro que preencho todas as condicGes estabelecidas nesse Edital.

Declaro que todas as questbes por mim elaboradas para a Prova Objetiva de Multipla Escolha séo
inéditas, ndo configurando copias de outras provas e nem de exercicios propostos ou exercicios
resolvidos de livros ou de apostilas.

Declaro, ainda, que o quantitativo de questdes elaborado corresponde ao dobro do nimero exigido, de
modo permitir a escolha aleatdria. Dessa forma, declaro ndo ter ciéncia da composicao definitiva da

Prova Objetiva de Multipla Escolha deste certame.

Por ser verdade o acima descrito assino o presente Termo de Compromisso.

Belo Horizonte, de de

(Assinatura)
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ANEXO V

RELATORIOS A SEREM ENVIADOS PELA CONTRATADA A PBH

A- Antes das provas

1.

RO NoO O ~WN

12.

Relatdrio diario de inscritos separados por género, inscritos deficientes, inscritos negros, inscritos
por regido, nimero de pagantes, relacdo de candidatos por vaga separados por género e nimero
de solicitacdes de isencdo da taxa de inscri¢ao;

Resultado dos pedidos de isencdo da taxa de inscricao;

Resultado da andlise dos recursos contra os pedidos de isencdo da taxa de inscri¢éo;

Resultado dos pedidos de condicGes especiais para realizagdo das provas;

Resultado da andlise dos recursos dos pedidos de condicfes especiais para realizacdo das provas;
Resultado da anélise dos laudos médicos pela equipe multiprofissional;

Resultado da andlise dos recursos dos laudos médicos pela equipe multiprofissional;

Lista das inscrigcdes deferidas;

Resultado da andlise dos recursos contra a lista das inscri¢es deferidas;

Relatorio acerca dos atendimentos prestados aos candidatos via e-mail, chat, contato telefénico
ou presencial;

. Relatério digital e impresso com o numero total de inscritos separados por género, inscritos

deficientes, inscritos por regido, nimero de pagantes, relacdo de candidatos por vaga separados
por género e nimero de solicitaces de isencdo da taxa de inscrigdo;

Relatdrios contendo dados cadastrais dos candidatos inscritos (nome, sexo, data de nascimento,
CPF, RG, nome da mé&e, nome do pai, endere¢o completo etc.).

- Apos realizacao da prova objetiva de multipla escolha e prova discursiva

Listas de presenca dos candidatos no dia da prova;

Gabarito preliminar;

Atas de ocorréncias no dia da prova;

Resumo da anélise dos recursos contra gabarito e questdes da prova objetiva de multipla escolha;
Gabarito ap6s recursos;

Resultado da prova objetiva de maltipla escolha;

Resumo da andlise dos recursos contra o resultado da prova objetiva de maltipla escolha;
Resultado da prova objetiva de mdltipla escolha apos recursos;

Resultado da pericia médica;

. Resumo da analise dos recursos contra a pericia médica;
. Resultado da pericia médica ap0s recursos;

. Resultado da prova discursiva;

. Resumo dos recursos contra a prova discursiva;

Resumo da anélise dos recursos contra o resultado da prova discursiva;

. Resultado da prova discursiva, apds recursos;

C - Apods realizacdo da prova de titulos

1.
2.
3.

Resultado da prova de titulos;
Resumo da anélise dos recursos contra o resultado da prova de titulos;
Resultado da prova de titulos, apds recursos;
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D -
1.

2.

3.

4.

E

1.

2.

S

F

1.

2.

Antes do Resultado Final

Cronograma de realizacdo da verificacdo presencial das auto declara¢Ges dos cotistas negros e da
pericia médica dos inscritos concorrentes as vagas reservadas aos candidatos deficientes;

Resultado do procedimento administrativo de verificacdo da condicdo declarada para concorrer as
vagas reservadas aos candidatos negros e da pericia médica dos inscritos concorrentes as vagas
reservadas aos candidatos deficientes;

Resumo da analise dos recursos contra o resultado do procedimento administrativo de verificagdo
da condicdo declarada para concorrer as vagas reservadas aos candidatos negros e contra a pericia
médica dos inscritos concorrentes as vagas reservadas aos candidatos deficientes;

Resultado do procedimento administrativo de verificacdo da condicdo declarada para concorrer as
vagas reservadas aos candidatos negros e da pericia médica dos inscritos concorrentes as vagas
reservadas aos candidatos deficientes, apds recursos.

- Resultado final

Relatdrio dos candidatos reprovados na prova objetiva de maltipla escolha com suas respectivas
notas e motivo da reprovacao;

Relatdrio dos candidatos reprovados na prova discursiva com suas respectivas notas e motivo da
reprovacao;

Classificacao final observando e aplicando os critérios de desempate estabelecidos no Edital do
concurso;

Resumo da anélise dos recursos contra a classificacao final,

Resultado final observando e aplicando os critérios de desempate estabelecidos no Edital do
concurso.

- Apo0s o0 Resultado Final

Lista de candidatos reprovados: ampla concorréncia, deficientes e negros (contendo numero de
inscrigdo e notas obtidas);
Lista de candidatos aprovados: ampla concorréncia, deficientes e negros contendo:
N° de inscri¢éo;
Classificacao;
Cargo publico;
Regido (para os cargos de Professor para a Educacdo Infantil e Professor Municipal de 1° e 2°
Ciclos do Ensino Fundamental);
Nome do candidato;
Endereco completo;
N° Identidade;
Orgéo emissor;
CPF;
Sexo;
Data de nascimento;
Nome da mée;
Nome do pai;
Telefones de contato;
E-mail;
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Observacdes Gerais:

- Todos os relatorios devem estar em lingua portuguesa;

- Relatérios em arquivo digital, em Excel;

- Todos os resultados, com excecdo do gabarito, devem ser enviados 5 (cinco) dias Uteis antes da data
prevista para a publicacdo;

- Todos os resultados devem conter, no minimo, n° de inscricdo, cargo, regido, nome do candidato, n°
identidade, 6rgao emissor, CPF e data de nascimento, separacao por cota;

- Os resultados das etapas devem ser formatados em ordem alfabética e por ordem de classificagéo.
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ANEXO VI

MODELOS DOS RESULTADQOS

Modelo de Resultado dos Pedidos de Isencédo da Taxa de Inscri¢édo e de Atendimento
Especial

EDITAL XX/XXXX )
RESULTADO DOS PEDIDOS DE ISENGAO DA TAXA DE INSCRIGAO / ATENDIMENTO

ESPECIAL
Inscricéo Nome Resultado Justificativa
00000 Nome completo do candidato Indeferido . Funda_mentagao para o
indeferimento do pedido.
00000 Nome completo do candidato Deferido

Fonte: Times New Roman
Tamanho: 10
Termos a serem utilizados no Resultado: Deferido ou Indeferido

Modelo de Resultado de Recursos

EDITAL XX/XXXX
RESULTADO DOS RECURSOS CONTRA XXXX

Inscricio Nome Resultado Justificativa

Fundamentagdo para o

00000 Nome completo do candidato Indeferido . -
indeferimento do recurso

00000 Nome completo do candidato Deferido

Fonte: Times New Roman
Tamanho: 10
Termos a serem utilizados no Resultado: Deferido ou Indeferido
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Modelo de Listagem de Inscri¢6es Deferidas

_ EDITAL XX/XXXX )
INSCRICOES DEFERIDAS POR CARGO E REGIAO*

Inscricdo Nome Da_tade RG Regido |Resultado| Justificativa
Nascimento
Fundamentagdo
00000 |Nome completo do 00/00/0000 | MG-00.000.000 A Indeferido | . , Parao
candidato indeferimento da
inscrigdo.
00000 |[Nome completo do 00/00/0000 | MG-00.000.000 | B Deferido
candidato

*(para os cargos de Professor para a Educacéo Infantil e de Professor Municipal de 1° e 2° Ciclos do
Ensino Fundamental)

Fonte: Times New Roman
Tamanho: 10
Termos a serem utilizados no Resultado: Deferido ou Indeferido

Modelo de Resultado apds realizacao de cada Etapa

EDITAL XX/XXXX B
RESULTADO DA X2 ETAPA POR CARGO E REGIAO*

Inscricado Nome Data de Regido Pontos DiF;?:?t?iza Total
¢ Nascimento g Disciplina I** ”f*
00000 |Nomecompletodo | 44,0000 A 00 00 00
candidato
00000 [Nome completodo | 00010000 B 00 00 00
candidato

*(para os cargos de Professor para a Educacdo Infantil e de Professor Municipal de 1° e 2° Ciclos do
Ensino Fundamental)

Fonte: Times New Roman

Tamanho: 10

Termos a serem utilizados no Resultado: Deferido ou Indeferido

**Q relatorio devera conter a pontuagédo de cada disciplina/contetido da Etapa.
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ANEXO VII

DECLARACAO - EQUIPE TECNICA

A EMPresa... ..o , licitante na Concorréncia n® 002/2019 declara que
disponibilizara Equipe Técnica composta pelos profissionais descritos abaixo, no minimo, a ser
alocada na prestacao dos servigos conforme:

I. Responsavel Geral;

I1. Pedagogo;

I11. Responsavel pela Banca Examinadora;
IV. Responsavel pelo plano de comunicacao;

V. Responsavel pelas divulgacgdes e atualizagbes das informacdes referentes ao Certame no endereco
eletrbnico da empresa;

VI. Advogado: Responsavel juridico para subsidiar nas respostas a processos judiciais.

Declaro ainda, que manterei a Equipe Técnica em conformidade com a descri¢do acima, durante toda
a vigéncia do contrato.

Estou ciente de que os profissionais citados nos itens Il e VI acima somente poderdo ser substituidos
por outros que tenham a mesma qualificacéo.

Representante Legal da Empresa
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ANEXO VIlI

MODELO DE PROPOSTA DE PRECO

CONCORRENCIA N°

Razdo social:

CNPJ:

Endereco:

Telefone:

Endereco eletronico (e-mail) para contato:

Objeto:

Validade da proposta: 90 (noventa) dias.

LOTE N°1
ITEM| ETAPA DESCRICAO VAL»OR QUANTIDADE [VALOR TOTAL
UNITARIO
Valor Fixo independentemente 1
1 do ndmero de candidatos R$ (Até 30.000 R$
Etapal | jnscritos inscritos)
Prova
5 Objetiva | valor variavel conforme o RS (parggéggigatos RS
numero de candidatos inscritos 30.001 a 60.000)
Valor variavel conforme o
Etapa Il | numero de candidatos
3 Prova aprovados na Etapa |, nos |R$ 4.850 R$
Discursiva | termos do subitem 6.3.2.2 do
Anexo | - Projeto Basico.
Valor variavel conforme o
Etapa Il | namero de candidatos
4 Provade | aprovados na Etapa IlI, que |R$ 4.850 R$
Titulos | apresentem  titulo a  ser
avaliado.

VALOR GLOBAL: R$

................................. reaise.......... centavos.

a) Em atendimento ao disposto no art. 4° do Decreto Municipal 11.245/03, solicito o cadastramento
da empresa junto ao SUCAF.

., de de

Assinatura do responsavel legal da empresa licitante
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ANEXO IX
MODELO DE CREDENCIAMENTO

CONCORRENCIA N°

A (nome da empresa) , CNPJ n° , com sede a
, heste ato representada pelo(o) Sr.(a)
(qualificacdo completa - nome, RG, CPF), pelo presente instrumento de mandato, nomeia e constitui,
seu(s) Procurador (es) o Senhor (es) (qualificagdo completa - nome, RG, CPF), a quem confere(m)
amplos poderes para junto ao Municipio de Belo Horizonte (ou de forma genérica: para junto aos
6rgdos publicos federais, estaduais e municipais) praticar 0s atos necessarios para representar o
outorgante na licitacdo na modalidade Concorréncia n°® 002/2019 (ou de forma genérica para
licitagbes em geral), usando dos recursos legais e acompanhando- os, conferindo-lhes, ainda, poderes
especiais para desistir de recursos, interpd-los, apresentar lances verbais, negociar precos e demais
condig@es, formular e assinar proposta comercial, confessar, transigir, desistir, firmar compromissos
ou acordos, receber e dar quitacdo, podendo ainda, substabelecer esta para outrem, com ou sem
reservas de iguais poderes, dando tudo por bom firme e valioso, e, em especial, para (se for o caso de
apenas uma licitacao).

Assinatura do responsavel legal da empresa licitante

RECONHECER FIRMA(S)

Observacdo: Conforme estabelecido no subitem 8.2.2.1 do edital, na hip6tese de apresentacdo de
procuracao por instrumento particular, a mesma deverd vir acompanhada de cdpia autenticada do
documento constitutivo do proponente ou de outro documento em que esteja expressa a capacidade /
competéncia do outorgante para constituir mandatario.
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ANEXO X

MODEL O DE DECLARACAO DE EMPREGADOR PESSOA JURIDICA

CONCORRENCIA N°

A empresa ............. com sede na .......... n° ... Bairro ............. , cidade de ........cccee... , inscrita no
CNPJ N e por intermédio de seu representante legal o(a) Sr.(a.)
........................................ , portador (a) Carteira de Identidade R.G. N°...........ccccccvevvvivnieeinsinneeenne. € 0O
CPF N e, DECLARA, sob as penas da lei, em cumprimento ao disposto no art. 7°,

XXXIII, da Constituicdo da Republica/88, que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos.

O Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condi¢ao de aprendiz.
(Observacéo: em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima)

Assinatura do responsavel legal da empresa licitante
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ANEXO Xl

MODEL O DE DECLARACAO DE BENEFICIARIO DA LEI COMPLEMENTAR 123/2006

CONCORRENCIA N°

Declaramos, sob as penas da lei, que a licitante é beneficiaria da Lei
Complementar n°® 123/2006, na condi¢édo de considerando os valores da receita bruta
e 0 atendimento aos requisitos previstos na Lei supracitada.

Atestamos para os devidos fins, que a licitante ndo se encontra enquadrada em nenhuma das
hipdteses, que veda a concessdo do tratamento juridico diferenciado, previstas nos incisos I a XI do 8
4° do art. 3° da Lei n® 123/2006:

a) de cujo capital participe outra pessoa juridica;
b) que seja filial, sucursal, agéncia ou representacédo, no Pais, de pessoa juridica com sede no exterior;

c) de cujo capital participe pessoa fisica que seja inscrita como empresario ou seja sécia de outra
empresa que receba tratamento juridico diferenciado nos termos desta Lei Complementar, desde
que a receita bruta global ultrapasse o limite de que trata o inciso Il do caput deste artigo;

d) cujo titular ou sécio participe com mais de 10% (dez por cento) do capital de outra empresa ndo
beneficiada por esta Lei Complementar, desde que a receita bruta global ultrapasse o limite de que
trata o inciso Il do caput deste artigo;

e) cujo sécio ou titular seja administrador ou equiparado de outra pessoa juridica com fins lucrativos,
desde que a receita bruta global ultrapasse o limite de que trata o inciso Il do caput deste artigo;

f) constituida sob a forma de cooperativas, salvo as de consumo;
g) que participe do capital de outra pessoa juridica;

h) que exerca atividade de banco comercial, de investimentos e de desenvolvimento, de caixa
econdmica, de sociedade de crédito, financiamento e investimento ou de crédito imobiliario, de
corretora ou de distribuidora de titulos, valores mobiliarios e cambio, de empresa de arrendamento
mercantil, de seguros privados e de capitalizacdo ou de previdéncia complementar;

i) resultante ou remanescente de cisdo ou qualquer outra forma de desmembramento de pessoa
juridica que tenha ocorrido em um dos 5 (cinco) anos-calendario anteriores;

j) constituida sob a forma de sociedade por agdes.

k) cujos titulares ou socios guardem, cumulativamente, com o contratante do servico, relacdo de
pessoalidade, subordinacdo e habitualidade.

Possuimos ciéncia da nossa obrigagcdo de comunicar ao Municipio de Belo Horizonte quaisquer fatos
supervenientes que alterem a situagdo de nossa empresa.

., de de

Assinatura do responsavel legal da empresa licitante
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ANEXO XllI

MODELO DE DECLARACAO DE ELABORACAO INDEPENDENTE DE PROPOSTA

CONCORRENCIA N°

[IDENTIFICACAO COMPLETA DO REPRESENTANTE DO LICITANTE], como representante
devidamente constituido de [IDENTIFICACAO COMPLETA DO LICITANTE] (doravante
denominado [Licitante]), declara, sob as penas da lei, em especial o art. 299 do Cddigo Penal
Brasileiro, que:

(a) a proposta foi elaborada de maneira independente e que seu conteudo ndo foi, no todo ou em parte,
direta ou indiretamente, informado a, discutido com ou recebido de qualquer outro participante
potencial ou de fato do presente certame, por qualquer meio ou por qualquer pessoa;

(b) a intencdo de apresentar a proposta nao foi informada a, discutido com ou recebido de qualquer
outro participante potencial ou de fato do presente certame, por qualquer meio ou por qualquer
pessoa;

(c) que ndo tentou, por qualquer meio ou por qualquer pessoa, influir na decisdo de qualquer outro
participante potencial ou de fato do presente certame, quanto a participar ou ndo da referida
licitacdo;

(d) que o conteudo da proposta nao sera, no todo ou em parte, direta ou indiretamente, comunicado a
ou discutido com qualquer outro participante potencial ou de fato do presente certame, antes da
adjudicacao do objeto da referida licitacao;

(e) que o conteido da proposta ndo foi, no todo ou em parte, direta ou indiretamente, informado a,
discutido com ou recebido de qualquer integrante do Municipio antes da abertura oficial das
propostas; e

(F) que esta plenamente ciente do teor e da extensdo desta declaracdo e que detém plenos poderes e
informacdes para firma-la.

., de de

Assinatura do responsavel legal da empresa licitante
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ANEXO X111

MODEL O DE DECLARACAOQ DA LEI ORGANICA

CONCORRENCIA N°

Declaro, para os devidos fins, que os trabalhadores da (Razdo Social do
Licitante) , inscrita no CNPJ sob o n° , sediada no
(endereco completo) , envolvidos na execucdo do objeto da licitagédo

mencionada acima ndo incorrem nas proibi¢fes previstas no artigo 49-B da Lei Organica deste
Municipio, in verbis:

Art. 49-B - Nao poderdo prestar servico a 6rgdos e entidades do Municipio os trabalhadores das
empresas contratadas declarados inelegiveis em resultado de decisdo transitada em julgado ou
proferida por 6rgao colegiado relativa a, pelo menos, uma das seguintes situagdes:

Art. 49-B acrescentado pela Emenda a Lei Organica n° 23, de 14/09/2011 (Art. 2°)

| - representacdo contra sua pessoa julgada procedente pela Justica Eleitoral em processo de abuso do
poder econémico ou politico;

Il - condenacdo por crimes contra a economia popular, a fé pablica, a administracdo publica ou o
patrimdnio publico.

Paragrafo Gnico - Ficam as empresas a que se refere o caput deste artigo obrigadas a apresentar ao
contratante, antes do inicio da execuc¢do do contrato, declaracdo de que os trabalhadores que prestaréo
servigco ao Municipio ndo incorrem nas proibicdes de que trata este artigo. (NR)

, de de

Assinatura do responsavel legal da adjudicataria
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ANEXO X1V
MINUTA DO CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICO

CONTRATO DE PRESTACAO DE
SERVICO, QUE ENTRE SI
CELEBRAM O MUNICIPIO DE
BELO HORIZONTE E A EMPRESA

O Municipio de Belo Horizonte, CNPJ n°. 18.715.383/0001-40, neste ato representado pelo(a)
Secretario(a) Municipal de Educacdo, doravante denominado Contratante e a empresa
................................................. , estabelecida CNPJ
............................................... , TEPrESENtAdA POF ..ocveivvivieiieieie et eeeeens, NESTE ALO
denominada Contratada, celebram o presente contrato decorrente da Concorréncia 002/2019, processo
administrativo n° 01.098953.19.00, em conformidade com a Lei n° 8.666/1993, e demais legislacfes
aplicaveis, mediante as seguintes clausulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO

Constitui objeto do presente contrato a prestacdo de servigo especializado referente a planejamento,
organizacdo e execu¢do de concurso publico para provimento de 140 (cento e quarenta) vagas para
Professor para a Educacdo Infantil, 54 (cinquenta e quatro) vagas para Professor Municipal de 1° e 2°
Ciclos do Ensino Fundamental e 19 (dezenove) vagas para Bibliotecario Escolar, mais reserva técnica
para a recomposicdo do quadro de pessoal da Educagédo, durante o prazo de validade do concurso,
conforme anexos deste contrato.

CLAUSULA SEGUNDA: DA DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes da execucdo do presente contrato serdo acobertadas pela seguinte dotacdo
orcamentaria:

2200.1100.12.122.140.2.317.0001.3.3.90.39-54 03.00 — SICOM 1.01

CLAUSULA TERCEIRA: DO VALOR

O presente contrato tem 0 valor total de RS ........ccooveiiiiiiiiceeeee e
CLAUSULA QUARTA: DA VIGENCIA

4.1. O presente contrato terd vigéncia de 12 (doze) meses, contada a partir da data de sua assinatura,
podendo ser prorrogado em conformidade com a legislagdo vigente.

4.2. O cronograma para realizacdo do Concurso estara sujeito a alteragdes, cujos ajustes seréo
formalizados mediante regular termo de aditamento contratual.
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4.3. Ocorrendo prorrogacdo, serdo mantidas as condi¢Bes do contrato inicial e observada a legislacao
em vigor. Nos casos de majoracdo do valor contratual exigir-se-4 reforco da garantia prevista na
Clausula Décima Terceira deste contrato.

CLAUSULA QUINTA: DO REAJUSTE
5.1. Os precos sdo fixos e irreajustaveis
CLAUSULA SEXTA: DO ADITAMENTO DOS SERVICOS E PRECOS

6.1. Fica vedada qualquer alteracdo qualitativa ou quantitativa dos contratos, que implique custos
adicionais, ou alteragcdo conceitual dos projetos.

6.2. Incluem-se na vedacao a repactuacao/reviséo de pregos.

6.3. Ndao constitui alteracdo contratual vedada o reajuste de precos previsto contratualmente.

6.4. Excetuam-se da regra o ato autorizativo exarado, prévia e expressamente pelo titular da Secretaria
ou da Entidade em cuja dotacdo orcamentaria a despesa ocorrerd, em processo préprio, com a
justificativa da imprescindibilidade da alteracdo contratual para se atingir o interesse publico.

CLAUSULA SETIMA: DAS OBRIGAC}()ES DA CONTRATADA

7.1. Efetuar a prestacéo dos servigos conforme fixado nos Anexos deste contrato.

7.2. Cumprir rigorosamente os prazos pactuados.

7.3. Providenciar a imediata correcdo das irregularidades apontadas pelo Contratante quanto a
prestacdo do servico.

7.4. Garantir a boa qualidade do servico prestado.

7.5. Atender, no prazo maximo de 02 (dois) dias Uteis, a convocacgdo para retirada da(s) Nota(s) de
Empenho.

7.6. Responsabilizar-se pelos salarios, encargos sociais, previdenciarios, securitarios, taxas, impostos
e quaisquer outros que incidam ou venham a incidir sobre seu pessoal necessario a execucao
deste contrato.

7.7. Manter em compatibilidade com as obriga¢des assumidas, todas as condi¢bes de habilitagédo e
qualificacdo exigidas no edital, em cumprimento ao disposto no Inciso XI1I do artigo 55 da Lei n°
8.666/93.

7.8. Apresentar sempre que solicitado pelo Contratante, comprovacao de cumprimento das obrigacdes
tributarias e sociais, legalmente exigiveis.

7.9. Responsabilizar-se por todos e quaisquer danos e/ou prejuizos que vier causar ao Contratante ou
a terceiros, por sua culpa ou dolo, na pessoa de preposto ou terceiros a seu servico, ndo excluindo
ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou 0 acompanhamento pelo Contratante.
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7.10. Submeter-se as normas e determinacGes do Contratante no que se referem a prestacdo deste
Servico.

CLAUSULA OITAVA: DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

8.1. Fiscalizar a prestacdo dos servigos contratados, através da DRHU-ED — Diretoria de Recursos
Humanos.

8.2. Fiscalizar a manutencéo pela Contratada, das condi¢des de habilitacdo e qualificacdes exigidas no
edital, durante toda a execucdo do contrato, em cumprimento ao disposto no Inciso XIII do artigo
55 da Lei n° 8.666/93.

8.3. Prestar todas as informacg6es necessarias com clareza a Contratada para a execucao dos servigos
contratados.

8.4. Pagar no vencimento as faturas apresentadas pela Contratada.

8.5. Notificar a Contratada, por escrito, fixando-lhe prazo para corrigir defeitos ou irregularidades
encontradas na prestacdo dos servicos.

CLAUSULA NONA: DAS CONDICOES DE FATURAMENTO/PAGAMENTO

9.1. Para efeitos de faturamento/pagamento, sera considerada a entrega dos servicos/relatorios,
indicados na tabela abaixo:

Faturamento Servicos/Relatdrios Condicionantes % de Faturamento

01

Servicos realizados até o encerramento das
inscricBes e entrega dos relatdrios constantes no
item A do Anexo V.

50% do valor indicado para
execucdo da Etapa | - Prova
Obijetiva

02

Servicos realizados até a aplicacdo da prova
objetiva de multipla escolha e prova discursiva e
entrega dos relatorios de n°° 01 a 11 constantes no
item B do Anexo V.

50% do valor indicado para
execucdo da Etapa | - Prova
Obijetiva

03

Servicos realizados até o resultado da prova
objetiva de multipla escolha e discursiva, apos
recursos e entrega dos relatérios de n°® 12 a 15
do item B do Anexo V.

100 % do Valor indicado para a
execucdo da Etapa Il — Prova
Discursiva

04

Servicos realizados até o resultado final e
entrega dos relatorios constantes dos itens C, D,
E e F do Anexo V.

100 % do Valor indicado para
a execugdo da Etapa Il —
Prova de Titulos

Total

100% (cem por cento)

9.2. Os periodos de execucdo dos servigos estdo detalhados no ANEXO III.
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9.3. O pagamento somente sera realizado mediante apresentacdo da nota fiscal/fatura, acompanhada
da entrega dos servicos/relatorios condicionantes, descritos neste Edital, devidamente atestados
pelo fiscal do contrato.

9.3.1.0 fiscal do contrato terd até 05 (cinco) dias Uteis para atestar a nota fiscal/fatura emitida
pela Contratada e declarar, se for o caso, que os servicos/relatorios a que ela se refere foram
cumpridos conforme o contrato. Posteriormente devera encaminhar a Geréncia de
Execucdo Financeira da Secretaria Municipal de Educagéo - GEREX-ED.

9.4. Os pagamentos serdo efetuados pela Geréncia de Execucdo Financeira da Secretaria Municipal de
Educacdo - GEREX-ED em até 30 (trinta) dias contados do adimplemento de cada parcela.

9.5. Os documentos fiscais deverdo, obrigatoriamente, discriminar a prestacdo dos servicos realizados
e 0 periodo da execucao.

9.6. A Contratada devera emitir a nota fiscal/fatura conforme legislacéo vigente.

9.7. Havendo irregularidades na emissdo da nota fiscal/fatura o prazo para pagamento sera contado a
partir da sua reapresentacao devidamente regularizada.

CLAUSULA DECIMA: DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

10.1. O descumprimento total ou parcial das obrigacGes assumidas caracterizara a inadimpléncia da
Contratada, sujeitando-a as seguintes penalidades:

10.1.1. adverténcia.
10.1.2. multas, nos seguintes percentuais:

a) multa moratéria de 0,33% (trinta e trés centésimos por cento) por dia de atraso, na
execucdo de servicos, até o limite de 9,9%, correspondente a até 30 (trinta) dias de
atraso, calculado sobre o valor correspondente a parte inadimplente, excluida, quando
for o caso, a parcela correspondente aos impostos destacados no documento fiscal;

b) multa de 3% (trés por cento) sobre o valor total da adjudicacdo da licitacdo, quando
houver o descumprimento das normas juridicas atinentes ou das obrigacdes
assumidas.

c) multa de 5% (cinco por cento) sobre o valor da parcela que eventualmente for
descumprida na hipétese de o infrator entregar o objeto contratual em desacordo com
as especificacOes, condigdes e qualidade contratadas e/ou com vicio, irregularidade
ou defeito oculto que o tornem imprdprio para o fim a que se destina.

d) multa indenizatéria de 5% (cinco por cento) sobre o valor total do contrato por
inexecucdo parcial dos servicos que acarretem a inviabilidade da realizacdo do
CONCUrSO;
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10.2.

10.3.

10.4.

10.5.

10.6.

10.7.

10.8.

10.9.

e) multa indenizatdria de 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato quando o
infrator der causa a rescisdo do contrato;

f) multa indenizatoria, a titulo de perdas e danos, na hipdtese de o infrator ensejar a
rescisdo do contrato e sua conduta implicar em gastos a Administracdo Publica
superiores aos contratados.

10.1.3. suspensdo temporéaria do direito de licitar e contratar com a Administracdo Municipal,
conforme disposto no inciso Il do art. 87 da Lei n.° 8.666/93,;

10.1.4. declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar com a Administracdo Publica,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, nos termos do inciso
IV do art. 87 da Lei n° 8.666/93,;

As penalidades de adverténcia e multa serdo aplicadas pelo Diretor competente.

10.2.1. Nos casos previstos pela legislacdo, as multas poderédo ser descontadas do pagamento
imediatamente subsequente a sua aplicacéo.

A penalidade de suspensdo temporaria sera aplicada pelo Secretario Municipal Adjunto
competente.

A penalidade de declaracdo de inidoneidade sera aplicada pelo Secretario Municipal
competente.

Na notificacdo de aplicacdo das penalidades de adverténcia, multa e suspensao temporéaria sera
facultada a defesa prévia no respectivo processo, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis.

Na notificacdo de aplicacdo da penalidade de declaragdo de inidoneidade seré facultada a defesa
prévia no respectivo processo, no prazo de 10 (dez) dias Uteis.

No caso de aplicacdo das penalidades previstas sera concedido prazo de 10 (dez) dias Uteis para
apresentacao de recurso.

As penalidades sdo independentes entre si, podendo ser aplicadas em conjunto ou
separadamente, apés a analise do caso concreto e ndo exime a Contratada da plena execucao do
objeto contratado.

10.8.1. Na hipotese de cumulacéo a que se refere o subitem acima serdo concedidos 0s prazos
para defesa e recurso aplicaveis a pena mais gravosa.

O atraso injustificado superior a 30 (trinta) dias corridos sera considerado como inexecucéo total
do Contrato, devendo o instrumento respectivo ser rescindido, salvo razdes de interesse publico
devidamente explicitadas no ato da autoridade competente pela contratacéo.
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: DA EXTINCAO / RESCISAO

11.1.

11.2.

11.3.

O presente contrato extinguir-se-4 ao seu término, sem necessidade de qualquer notificacdo ou
interpelacéo judicial ou extrajudicial, podendo, no entanto, ser rescindido a qualquer tempo.

O presente contrato podera ser rescindido nas hipoteses previstas na legislacdo, desde que
formalmente motivado nos autos do processo, assegurado o contraditorio e a ampla defesa, bem
como nas hipéteses de a Contratada:

11.2.1. infringir quaisquer das clausulas ou condi¢Ges do contrato;
11.2.2. transferir ou ceder o contrato a terceiros, no todo ou em parte;
11.2.3. entrar em regime de faléncia, dissolver-se ou extinguir-se;

11.2.4. recusar-se a receber qualquer ordem ou instrucdo para melhor execugdo deste contrato,
insistindo em fazé-lo com impericia ou desleixo;

11.2.5. deixar de executar o servico, abandonando-o ou suspendendo-o por mais de 2 (dois) dias
seguidos, salvo por motivo de forca maior, desde que haja comunicacdo prévia e
imediata ao Contratante;

11.2.6. agir com dolo, impericia ou imprudéncia relativamente as obrigacdes contratuais;

11.2.7. deixar de comprovar o regular cumprimento de suas obrigagdes trabalhistas, tributarias e
sociais;

11.2.8.ser declarada inidonea e/ou suspensa do direito de licitar ou contratar com a
Administracdo Municipal;

11.2.9. subcontratar, ceder ou transferir, total ou parcialmente o objeto contratado, exceto na
hip6tese de servico secundario que ndo integre a esséncia do objeto, desde que
expressamente autorizada pelo Contratante, mantida em qualquer caso a integral
responsabilidade da Contratada.

11.2.9.1.N&o se aplica a vedacdo do subitem 11.2.9 a contratacdo de professores para
elaboracdo e correcao de provas.

11.2.10. associar-se com outrem, realizar fusdo, cisdo, incorporacdo ou integralizacdo de
capital, salvo com expressa autorizagdo do Contratante.

A rescisdo do contrato podera ser:

| - determinada por ato unilateral e escrito da Administracdo, nos casos enumerados no subitem
anterior;

Il - amigavel, por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo da licitacdo, desde que
haja conveniéncia para a Administracao;

I11 - judicial, nos termos da legislacéo;
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: DA RESCISAO POR INTERESSE PUBLICO

Este contrato podera ser rescindido por ato unilateral do Contratante, devidamente justificado, quando
0 interesse publico assim o exigir, sem indenizagdo a Contratada, a ndo ser em caso de dano efetivo
disso resultante.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: DA GARANTIA

13.1. O presente contrato serd garantido por Mei0 de .....ccccceeviverveveiiieiieennnns , ho valor de
RS, , equivalente a 5% (cinco por cento) do valor contratual.

13.2. A caucao em dinheiro s6 seréd devolvida apds o cumprimento total das obriga¢Ges contratuais.

13.3. A cobertura do seguro-garantia vigorara até a extingao das obrigacdes do tomador, devendo este
efetuar o pagamento do respectivo prémio, por todo o periodo da garantia, independentemente
do prazo de vigéncia indicado na apolice.

13.4. A garantia na forma de Fianga Bancéaria tera sua vigéncia até o cumprimento total das
obrigacGes contratuais.

13.5. O Municipio de Belo Horizonte podera utilizar, total ou parcialmente, da garantia exigida para
se ressarcir de multas estabelecidas neste contrato.

13.6. O valor da garantia podera ser utilizado total ou parcialmente para o pagamento de qualquer
obrigacdo, inclusive indenizacdo a terceiros, obrigando-se a Contratada a fazer a respectiva
reposicao no prazo maximo e improrrogavel de 02 (dois) dias Uteis, contado da data em que for
notificada.

13.6.1. A garantia somente sera liberada ou restituida apds a execucao de todas as obrigacdes
contratuais e desde que ndo haja no plano administrativo, pendéncia de qualquer
reclamacdo a elas relativas.

CLAUSULA DECIMA QUARTA: DAS DISPOSICOES GERAIS
14.1. A Contratada fica obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, 0S acréscimos ou
supressdes que se fizerem até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do

contrato, conforme previsto nos §81° e 2°, art. 65 da Lei n.° 8.666/93.

14.2. A tolerancia do Contratante com qualquer atraso ou inadimpléncia por parte da Contratada, ndo
importaré de forma alguma em alterag¢do ou novagéo.

14.3. A Contratada ndo poderé caucionar ou utilizar o contrato para qualquer operagéo financeira.
CLAUSULA DECIMA QUINTA: DA PUBLICAGCAO

A publicagdo do extrato do presente contrato no “Didrio Oficial do Municipio” correrd por conta e
Onus da Administragcdo Municipal.
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CLAUSULA DECIMA SEXTA: DOS ANEXOS

Vincula-se ao presente contrato a proposta da Contratada, nos termos do art. 55, XI, da Lei 8.666/93 e
s80 anexos ao presente instrumento e dele fazem parte integrante:

1. Anexo | — Projeto Bésico;

2. Anexo Il — Cargo, Habilitacdo Exigida, Jornada de Trabalho, Vencimento Inicial e Vagas;
3. Anexo Il — Cronograma Fisico da Etapa e Periodo de Execucéo;

4. Anexo IV — Termo de Compromisso — Elaboracdo de Questdes;

5. Anexo V — Relatérios a Serem Enviados Pela Contratada a PBH;

6. Anexo VI — Modelos dos Resultados.

CLAUSULA DECIMA SETIMA: DO FORO

Fica eleito o foro da Comarca de Belo Horizonte, renunciando-se a qualquer outro por mais
privilegiado que seja, para dirimir qualquer ddvida ou pendéncia oriunda do presente instrumento.

E por estarem justas e contratadas, assinam as partes o presente contrato, em 3 (trés) vias de igual teor
e forma, na presenca das testemunhas abaixo:

Belo Horizonte,

Representante da Empresa
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ANEXO |
PROJETO BASICO

(QUANDO DA ELABORACAO DESTE CONTRATO TRANSCREVER O ANEXO | DO
EDITAL)

ANEXO 11

CARGO, HABILITACAO EXIGIDA, JORNADA DE TRABALHO, VENCIMENTO INICIAL
E VAGAS

(QUANDO DA ELABORAGCAO DESTE CONTRATO TRANSCREVER O ANEXO Il DO
EDITAL)

ANEXO 111
CRONOGRAMA FiSICO DA ETAPA E PERIODO DE EXECUCAO

(QUANDO DA ELABORAGCAO DESTE CONTRATO TRANSCREVER O ANEXO Il DO
EDITAL)

ANEXO IV
TERMO DE COMPROMISSO — ELABORACAO DE QUESTOES

(QUANDO DA ELABORACAO DESTE CONTRATO ANEXAR O ANEXO IV DO EDITAL
DEVIDAMENTE PREENCHIDO E ASSINADO)

ANEXO V
RELATORIOS A SEREM ENVIADOS PELA CONTRATADA A PBH

(QUANDO DA ELABORACAO DESTE CONTRATO TRANSCREVER O ANEXO V DO
EDITAL)

ANEXO VI
MODELOS DOS RESULTADQOS

(QUANDO DA ELABORACAO DESTE CONTRATO TRANSCREVER O ANEXO VI DO
EDITAL)
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